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1 Organisation und Konzernstruktur

1.1 Konzernstruktur der ORBIS SE

Die ORBIS SE ist neben dem Stammsitz in Saarbriicken an weiteren 6 Standorten mit Nieder-
lassungen und Biros vertreten. Weiterhin umfasst der ORBIS Konzern aktuell 12 Tochterge-

sellschaften, die in 8 Landern ansassig sind.

Insgesamt ist die ORBIS SE an den nachfolgend angefiihrten Standorten prasent:

ORBIS SE
Saarbriicken, Essen, Markdorf, Minchen, Stuttgart, Stra3burg (F), Cham (CH)

IO(lOO % 1%,00 % 10000% 74,40 % 100,00 %*) 100,p0%*) 70,00 % 5100 % 51,i0 % 100,p0 % 100,00 %**) 74,99 %**)

\ 4 y \ 4 \ 4 \4 A4 \4 v
ORBIS ORBIS ORBIS 0sco OnDeman ORBIS ORBIS QUINSO DIALOG Data One ORBIS ORBIS
Hamburg Consulting America GmbH dau Schweiz Austria B.V. GmbH GmbH FRANCE People
GmbH Shanghai Inc. GmbH AG GmbH S.A.S. GmbH
Ltd. s’ Herto- Bielefeld Saar-
Hamburg Beijng/CN Vienna/ Mann- Saar- Baar/CH Wien/AT genbosch briicken StraRburg/ Saar-
Shanghai/CN (Virgi- heim briicken /NL Mertert/L FR briicken
Suzhou/CN nia)/USA Ziirich/CH

*) Die ORBIS SE hat zum 4. Februar 2021 die Geschéftsanteile der Minderheitsgesellschafter an der ORBIS Schweiz AG in Baar
zu 100 % und zum 14. Mai 2021 die Geschaftsanteile der Minderheitsgesellschafter an der OnDemand4U GmbH in Saarbriicken
zu 100 % erworben.

**) Die ORBIS France S.A.S. wurde im Februar 2021 und die ORBIS People GmbH im Juli 2021 gegriindet.

1.2 Neue Tochtergesellschaften ORBIS People GmbH und ORBIS France S.A.S
Im Geschaftsjahr 2021 hat die ORBIS SE zwei neue Tochtergesellschaften gegriindet.

In der ORBIS People GmbH wird das Beratungsportfolio im Bereich Personalwesen gebindelt
und deutlich ausgeweitet. ORBIS soll so als der Partner fur die digitale Transformation im Be-
reich Personal / HR wahrgenommen werden. Die Geschéftsanteile der Gesellschaft gehoren
der ORBIS SE zu 74,99 %.

Die Grindung der ORBIS France S.A.S. ist ein konsequenter Schritt das komplette Leistung-
sportfolio der ORBIS im franzdsischen Markt zu positionieren. Bisher war die ORBIS SE im
Bereich SAP-Consulting in Form einer Betriebsstatte in Frankreich vertreten. Zukinftig wird in
der ORBIS France S.A.S das komplette Leistungsportfolio der ORBIS-Gruppe angeboten. Die
Geschaftsanteile der Gesellschaft gehdren der ORBIS SE zu 100 %.
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1.3 Assoziierte Unternehmen (Minderheitsbeteiligungen)

Die ORBIS SE ist in Form einer Minderheitsbeteiligung (49,00 %) an der KiM GmbH, St. Wen-
del beteiligt. Weiterhin halt die ORBIS SE eine Minderheitsbeteiligung (25,01 %) an der
XCOSS GmbH i. L., Sinsheim.

2 Wirtschaftsbericht

2.1 Die gesamtwirtschaftliche Lage 2021

In einer Pressemitteilung im Januar 2022 fasst das Bundesministerium fir Wirtschaft und Kili-

maschutz die wirtschaftliche Entwicklung 2021 fir Deutschland wie folgt zusammen:

Die deutsche Wirtschaft ist im Jahr 2021 um 2,7 % gewachsen, nachdem es durch die Corona-
Krise im Jahr 2020 zu einem kraftigen Einbruch des Bruttoinlandsprodukts (BIP) gekommen
war. Die Industrie litt im letzten Jahr unter gravierenden Lieferengpassen bei zentralen Vor-
produkten und konnte ihre Produktion — trotz voller Auftragsbiicher — nicht wieder richtig hoch-
fahren. Einige Bereiche der Dienstleistungen mussten pandemiebedingt zu Beginn und auch
wieder gegen Ende des Jahres schmerzhafte Einschrankungen ihrer wirtschaftlichen Aktivita-
ten verkraften. Nun kommt es darauf an, durch Fortschritt bei den Impfungen gut durch den
zweiten Pandemiewinter zu kommen und den Fortgang der wirtschaftlichen Aktivitaten zu si-
chern. Wenn sich im Verlauf des Jahres die Lieferengpéasse allmahlich auflésen, sollte wieder

eine dynamischere wirtschaftliche Erholung mdglich sein.

Die Indikatoren deuten darauf hin, dass sich die Lage in der Industrie in den letzten Monaten
stabilisiert hat. Die Industrieproduktion verlief wieder gtinstiger, nachdem sie seit Anfang des
letzten Jahres durch Lieferengpasse bei wichtigen Vorleistungen und Rohstoffen gebremst
worden war. Im Dezember hat sich die Stimmung in den Unternehmen des Verarbeitenden
Gewerbes erstmals seit sechs Monaten aufgrund optimistischerer Erwartungen wieder ver-
bessert. Auch die Umsétze im Einzelhandel ohne Kfz sind im Oktober und November wieder
gestiegen und die Neuzulassungen von Pkw durch private Halter erlebten gegen Jahresende
einen kraftigen Zuwachs. Nach erster Schatzung des Statistischen Bundesamtes haben die
Einzelhandelsumsétze ohne Kfz in Deutschland im Jahr 2021 insgesamt zugelegt und einen
neuen Rekordstand erzielt, allerdings mit sehr unterschiedlichen Entwicklungen in einzelnen
Bereichen des Einzelhandels. Zuletzt wurde der private Verbrauch durch den Pandemieverlauf
und eine hohe Inflationsrate belastet. Angesichts der zunehmenden Verbreitung der Omikron-

Variante hat sich das Konsumklima verschlechtert.
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2.2 Branchenentwicklung 2021

Der Branchenverband BITKOM veroffentlicht in einer Zeitreihe den Bitkom-ifo-Digitalindex.
Der Digitalindex zeigt das Geschéftsklima in der Digitalbranche. Er basiert auf der monatlichen
ifo Konjunkturumfrage und bildet sich aus dem geometrischen Mittel der Werte fur die Ge-
schaftslage und die Geschaftserwartungen. Berticksichtigt werden Daten der Digitalbranche,
die sich aus Unternehmen der Sektoren Verarbeitendes Gewerbe, Handel und Dienstleis-
tungssektor zusammensetzt. Dazu zahlen Hersteller von IT und Kommunikationstechnik, Un-
terhaltungselektronik, Anbieter von Software und IT-Dienstleistungen, Telekommunikations-
diensten sowie der GroR3- und Einzelhandel mit ITK. Gewichtet wird nach Anzahl der Beschaf-
tigten. Der Digitalindex und die weiteren Zeitreihen werden als saisonbereinigte Salden dar-

gestellt.

Der Bitkom-ifo-Digitalindex lag im Dezember 2021 bei 24,0 Punkten und notierte damit um 17
Punkte hoher als das Geschéftsklima der Gesamtwirtschaft. Das gab der Digitalverband Bit-
kom zum Jahresauftakt in Berlin bekannt. ,Ob Klima, Pandemie oder Standortwettbewerb —
Digitalisierung ist die Antwort und ein entscheidender Teil der Lésung der Krisen und Heraus-
forderungen unserer Zeit. Wirtschaft, Staat und grofRe Teile der Gesellschaft wollen die Digi-
talisierung beschleunigen und investieren in digitale Infrastrukturen, Gerate, Software und Ser-
vices®, sagt Bitkom-Prasident Achim Berg. ,Die Corona-Pandemie hat der Digitalisierung
Schwung gegeben und das belebt den Markt.“ Bereits 2021 stieg der Umsatz auf dem ITK-
Markt deutlich. Das Volumen wuchs um 3,9 % auf 178,4 Milliarden Euro, was vor allem am

guten Geschaft mit IT-Hardware und Software lag.
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2.3 Geschaftsentwicklung der ORBIS SE 2021

ORBIS ist ins Geschaftsjahr 2021, wie in den vorangehenden Jahren, mit einer sehr guten
Auftragslage und einer sehr guten Auslastung der Beraterkapazitaten gestartet. Entgegen dem
Vorjahr hat sich die Corona-Pandemie im Geschéftsjahr 2021 nicht nachteilig auf die Ge-

schéaftsentwicklung ausgewirkt.

Die Steuerung der ORBIS SE erfolgt auf Basis folgender finanzieller Leistungsindikatoren:
Umsatz und dem EBT. Die Entwicklung der finanziellen Leistungsindikatoren wurde nachfol-
gend erlautert.

Im Gesamtjahr 2021 erzielte die ORBIS SE einen Umsatz in Héhe von T€ 64.094 (+8,9 %
zum Vorjahr). Insgesamt wurde ein EBT in Hohe von T€ 2.144 sowie ein Jahrestberschuss
in Héhe von T€ 1.459 erwirtschaftet. Dies entspricht einem Ergebnis von € 0,15 je Aktie.

Damit liegt die Geschéaftsentwicklung der ORBIS SE im Geschéftsjahr 2021 im Rahmen der

Erwartungen.

Entwicklung der Geschéftstatigkeit der ORBIS SE von 2018 bis 2021

T€ 64.094 T€70.000
T€58.836
T€ 60.000
T€52.357
T€ 49.074
T€ 50.000
T€ 40.000
T€ 30.000
T€ 20.000
T€ 10.000
T€ 1.547 T€3.264 T€1.984 T€2.144
2018 2019 2020 2021

Umsatz mEBT
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2.4 Ertragslage

Der Umsatz der ORBIS SE lag im Geschéftsjahr 2021 mit T€ 64.094 um 8,9 % Uber dem
Vorjahr (T€ 58.836). Hiervon entfielen T€ 61.525 auf externe Umsétze; im Wesentlichen wur-
den hierbei projektbezogene Beratungsleistungen in Héhe von T€ 51.348 (Vorjahr: T€ 46.767)
erbracht. Die Umsatzerlése im Lizenz- und Wartungsgeschaft mit eigenen Produkten in Hohe
von T€ 5.051 lagen auf Vorjahresniveau (Vorjahr: T€ 4.977). Wahrend die Erlése aus dem
Handelswarengeschéaft mit T€ 3.816 tiber dem Vorjahr (T€ 2.306) lagen, wurden tber die Pro-
visionserldse aus den Partnervertragen mit Microsoft und SAP lediglich T€ 1.272 erwirtschaftet
(Vorjahr: T€ 2.502).

Aus der Bewertung von fertigen und unfertigen Leistungen resultiert ein Ertrag von T€ 170.
Der Bestand an fertigen und unfertigen Leistungen, die noch nicht mit den Kunden abgerech-
net wurden, hat sich somit zum Bilanzstichtag auf T€ 1.964 leicht erhéht.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrégen in Héhe von T€ 2.583 (Vorjahr: T€ 2.232) handelt es
sich im Wesentlichen um konzernexterne Ertrage in Form von Erstattungen aus der Sachbe-
zugsversteuerung der Mitarbeiter fir Dienstfahrzeuge, Lieferantenboni, Versicherungsent-

schadigungen und Ertragen aus der Auflésung von Rickstellungen.

Der Materialaufwand fiir bezogene Handelswaren erhéhte sich gegeniiber dem Vorjahreszeit-
raum entsprechend der Steigerung der Handelswarenerlose auf T€ 3.684 (Vorjahr: T€ 2.029).
Der Aufwand fir fremdbezogene Leistungen liegt im Geschaftsjahr 2021 bei insgesamt
T€ 14.770 (Vorjahr: T€ 9.478). Die fremdbezogenen Leistungen betreffen konzernintern sowie

extern bezogene Subunternehmerleistungen.

Im Jahresdurchschnitt waren bei der ORBIS SE 424 (Vorjahr: 415) Mitarbeiter beschéftigt. Der
Personalaufwand von T€ 41.631 lag 6,6 % Uber dem des Vorjahres mit T€ 39.063. Die Perso-
nalkostenquote, das Verhaltnis von Personalaufwand zu Umsatzerlésen, liegt bei 64,9 % und
hat sich damit gegentiber dem Vorjahr (66,4 %) leicht verbessert. Hierbei sind jedoch die intern
bezogenen Leistungen von anderen Konzerngesellschaften der ORBIS SE zur Generierung

der Umsatzerldse nicht beriicksichtigt; diese sind im Materialaufwand verbucht.

Die Abschreibungen liegen mit T€ 718 um 12,2 % unter dem Vorjahr (T€ 818). Sie entfallen
im Wesentlichen auf die eigene Immobilie in der Nell-Breuning-Allee in Saarbriicken sowie die

Betriebs- und Geschéftsausstattung.

Im Geschéftsjahr 2021 haben sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um 0,1 % auf

T€ 5.471 (Vorjahr: T€ 5.419) nur geringfiigig erhéht. Einsparungen wurden im Wesentlichen
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im Bereich der Reise- und Kfz-kosten, den Werbe- und Marketingkosten, sowie beim Gewéhr-
leistungsaufwand erzielt. Ausgabensteigerungen ergaben sich hingegen bei den sonstigen
Personalkosten (im Wesentlichen fur die Mitarbeitergewinnung), den Kosten fir Beratung und
Prifung aufgrund des Rechtsformwechsel von der AG zur SE sowie den Kommunikations-

und IT-Kosten.

2.5 Betriebsergebnis

EinschlieB3lich der Ertrdge aus den Beteiligungen in Héhe von T€ 1.639 hat die ORBIS SE im
Geschéftsjahr 2021 ein positives Ergebnis vor Steuern in Héhe von T€ 2.144 erwirtschaftet.
Das Ergebnis liegt damit leicht Giber dem Vorjahr und entspricht einer Marge von 3,3 % vom

Umsatz.

Wie in den Vorjahren ist das Betriebsergebnis wesentlich durch die Bewertung von Pensions-
rickstellungen unter anderem aufgrund der negativen Zinsentwicklung beeinflusst. Hieraus
ergab sich in 2021 ein Aufwand in H6he von T€ 1.150 (Vorjahr: T€ 732). Bereinigt um diesen
Effekt hatte sich in 2021 ein Ergebnis vor Steuer in Héhe von T€ 3.294 (Vorjahr: T€ 2.716)

ergeben.

Das Finanzergebnis verbesserte sich insbesondere durch hdhere Ertrage aus Beteiligungen
in Héhe von T€ 1.639 (Vorjahr: T€ 998) sowie Ertrdge aus Ausleihungen des Finanzanlage-

vermogens in Hohe von T€ 67 (Vorjahr: T€ 56).

Als Steueraufwand werden neben den Ertragsteuern in Hoéhe von T€ 571 die sonstigen Steu-
ern in Héhe von insgesamt T€ 113 ausgewiesen, welche im Wesentlichen aus der Kfz-Steuer
sowie der Grundsteuer resultieren. Der Jahresiiberschuss entspricht mit T€ 1.459 dem des
Vorjahres (T€ 1.457) und somit einer Ergebnismarge von 2,3 % der Umsatzerlose der ORBIS
SE.

2.6 Vermogens- und Kapitalstruktur

Das bilanzielle Gesamtvermdgen der ORBIS SE hat sich gegentber dem Vorjahr um T€ 2.175
erhoht und betragt zum 31. Dezember 2021 nunmehr T€ 50.285.

Das Sachanlagevermdgen in Hohe von T€ 3.350 besteht im Wesentlichen aus der eigenen
Immobilie in Saarbrucken, Nell-Breuning-Allee 3-5, welche aktuell um einen Neubau (ORBIS
) erweitert wird. Die bestehenden Gebaude wurden weiter planmafig abgeschrieben. Bei

anderen Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung wurden ausschlie3lich Ersatzinvestiti-
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onen sowie Investitionen in die Erweiterung der IT-Infrastruktur vorgenommen. Die Finanzan-
lagen in Hohe von T€ 13.617 bestehen aus Anteilen und Ausleihungen an verbundenen Un-

ternehmen sowie Beteiligungen.

Das Umlaufvermdgen hat sich insgesamt um T€ 3.158 gegentber dem Vorjahr vermindert.
Der Abfluss liquider Mittel in Hohe von T€ 3.637 resultiert neben der Dividendenzahlung an
die Aktionare auch aus der Ubernahme von Minderheitsanteilen an der ORBIS Schweiz AG
sowie an der OnDemand4U GmbH. An beiden Gesellschaften halt die ORBIS SE somit 100

% der Geschaftsanteile.

Auf der Passivseite hat sich das Eigenkapital der ORBIS SE zum Bilanzstichtag, einschlieRlich
des Jahresiiberschusses in Hohe von T€ 1.459, um T€ 435 (- 1,7 %) auf T€ 25.552 vermindert.
Die Eigenkapitalquote betragt zum 31. Dezember 2021 rund 50,8 % (Vorjahr: 54,0 %).

In den Pensionsruckstellungen in Hohe von T€ 3.701 wird der Saldo aus Pensionsverpflich-
tungen abzuglich der Aktivwerte aus Rickdeckungsversicherungen ausgewiesen. Die Erho-
hung um T€ 1.025 resultiert zum Teil aus der Verringerung des Rechnungszinssatzes bei der
Berechnung der Pensionsverpflichtungen. Die sonstigen Rickstellungen umfassen im We-
sentlichen den erwarteten Personalaufwand aus variablen Gehaltsbestandteilen. Insgesamt

werden Ruckstellungen in Hohe von T€ 10.471 (Vorjahr: T€ 10.344) ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten (erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen T€ 1.432, Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen T€ 2.083, Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unter-
nehmen T€ 1.540 sowie sonstige Verbindlichkeiten T€ 2.652) haben sich im abgelaufenen
Geschéftsjahr trotz der planméaRigen Ruckfiihrung der Bankdarlehen zur Finanzierung des
Neubaus in H6he von T€ 625 gegeniiber dem Vorjahr insgesamt um T€ 1.706 auf T€ 11.645
(Vorjahr: T€ 9.939) erhoht.
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Bilanzstruktur in %:

Aktiva Passiva
Anlage-
26 34 vermogen Eigenkapital
54 51
n UmIaEn‘- Rickstellungen

vermogen

(einschl. 22 21

RAP) m Verbindlichkeiten

(einschl. RAP)
2020 2021 2020 2021

2.7 Kapitalflussrechnung

Im Geschaftsjahr 2021 ergab sich bei der ORBIS SE insbesondere aufgrund des Aufbaus bei
den Sonstigen Verbindlichkeiten und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ein
deutlich positiver Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit in Hohe T€ 2.516. Aus Inves-
titionstatigkeit ergab sich insgesamt ein Mittelabfluss von T€ -3.583.

Insgesamt ergab sich zum Ende des Geschéftsjahres 2021 eine Verminderung des Finanz-
mittelfonds um T€ 3.637. Die liquiden Mittel zum Bilanzstichtag setzen sich aus den Bankgut-

haben in H6he von T€ 16.064 zusammen.

2.8 Forschung und Entwicklung

Entwicklungsleistungen werden Uberwiegend in kundenspezifischen Projekten erbracht. Es
handelt sich dabei um Weiterentwicklungen zusétzlicher Funktionalitaten und Add-Ons im
SAP- und Microsoft-Umfeld. Oftmals kénnen die kundenspezifischen Entwicklungen mit wei-

teren Modifikationen in anderen Anwendungen eingesetzt werden.

2.9 Mitarbeiter

Zum 31. Dezember 2021 beschéftigte die ORBIS SE 418 Mitarbeitende (Vorjahr: 422). Der
leichte Riickgang des Headcount steht im Zusammenhang mit der Ubertragung des Ge-
schéaftsbetriebes der ORBIS Betriebsstatte in Frankreich einschliel3lich der Beschaftigungsver-
haltnisse aller Mitarbeitenden in die im Februar 2021 neu gegriindete Gesellschaft ORBIS
France S.A.S. ORBIS sieht sich in der Verantwortung zur beruflichen Qualifikation von jungen

10
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Menschen. Bei ORBIS werden neben Fachinformatikern auch Kaufleute fir Blromanagement

ausgebildet. Zum 31. Dezember 2021 wurden 7 Auszubildende beschattigt.

Da die aktuelle Situation am IT-Arbeitsmarkt aufgrund des Fachkraftemangels weiterhin sehr
angespannt ist, bildet die ORBIS SE verstarkt neue Mitarbeiter auch als Berater/Entwickler
aus. Zum 31. Dezember 2021 wurden bei der ORBIS SE insgesamt 10 junge Menschen im
Rahmen eines Trainee-Programms sowie 5 junge Menschen im Rahmen eines dualen Studi-

ums an der Berufsakademie des Saarlandes (ASW) ausgebildet.

Unverandert gilt, dass ein wesentlicher Erfolgsfaktor fiir ein Beratungsunternehmen qualifi-
zierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind. Zur Anerkennung der Leistungen
ist bei der ORBIS SE ein variables Vergutungsmodell eingefuhrt, das abhangig von der Ziel-
erreichung, gemessen am EBIT, die Mdglichkeit bietet, den Einsatz der Mitarbeiter zu vergu-
ten.

Mitarbeiterentwicklung der ORBIS SE von 2017 bis 2021 (jeweils zum 31. Dezember):

500 +

416 422 418
400 - 353 382

300 +

200 +

2017 2018 2019 2020 2021
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3 Chancen- und Risikobericht

Als international tatiges Software- und Business Consulting-Unternehmen ist die ORBIS SE
im Rahmen ihrer Geschéftstatigkeit einer Vielzahl von Risiken ausgesetzt, deren Eintritt die
Entwicklung der Gesellschaft gefahrden kdnnte. Dabei geht die ORBIS SE gemalf ihrer Risi-
kopolitik grundsatzlich nur solche Risiken ein, die im Rahmen der Wertschaffung unvermeid-
bar, jedoch kontrollierbar sind.

Das Risikomanagementsystem der ORBIS SE ist unternehmensweit implementiert und wird
stetig weiterentwickelt. Wir Gberprifen unsere Geschaftsziele, interne Unternehmensprozesse
und Risikokontrollmalinahmen das ganze Jahr ber anhand der eingesetzten Controlling-Sys-
teme, Verfahren und Berichtsstandards. Zudem erfolgt regelmafig eine Risikoinventur in allen
Geschéftsbereichen, in der alle Risiken tberprift und im Hinblick auf die Eintrittswahrschein-
lichkeit und die Auswirkungen auf den Fortbestand des Unternehmens bewertet werden. Dabei
werden bereits bestehende Malinahmen Uberprift und neu einzufiihrende MaRnahmen ermit-
telt und implementiert. Trotz permanenter Uberwachung und Weiterentwicklung des Risiko-

managements kdnnen Risiken jedoch nicht vollig ausgeschlossen werden.

Nachfolgend werden nur die als wesentlich erachteten Risiken beschrieben, die das Geschaft

sowie die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage maRgeblich beeinflussen kdénnen.

3.1 Globale Chancen und Risiken

Die deutsche Wirtschaft hat erneut ein bewegtes Jahr hinter sich. Wahrend die erste Jahres-
halfte 2021 vor allem durch die Pandemie und entsprechende EindAmmungsmalnahmen ge-
kennzeichnet war, erméglichte die voranschreitende Impfkampagne und die Saisonalitat des
Infektionsgeschehens zum Sommer hin eine Erholung nahezu aller Sektoren der Wirtschaft.
Zeitgleich war die wirtschaftliche Entwicklung allerdings zunehmend von Lieferengpassen und
Materialknappheiten mitbestimmt, die insbesondere die Konjunktur im Verarbeitenden Ge-

werbe belasteten.

Die wirtschaftlichen Risiken aus der Ukraine-Krise sind aktuell schwer prognostizierbar. Es
wird hierzu auf die Ausfihrungen im Prognosebericht verwiesen. Im Fall eines erneuten Ein-
bruchs der Weltwirtschaft kann sich die Investitionszuriickhaltung unserer Kunden langfristig
auf den Auftragsbestand auswirken und damit die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
ORBIS SE beeintrachtigen. Um die Auswirkungen des schwierigen Marktumfeldes weitgehend

zu kompensieren, wird die Entwicklung der internationalen Markte permanent Uberwacht, um

12
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korrigierende MalRnahmen schnellstméglich einzuleiten sowie die Ausrichtung auf mehrere

Themen (SAP, Microsoft und eigene Produkte) fokussiert.

Auch sonstige Unsicherheiten wie politische oder gesetzliche Anderungen, auf die die ORBIS
SE in den verschiedenen Weltmarkten trifft, konnen die taglichen Geschéfte nicht unerheblich
beeinflussen. Um den Risiken aus der Anderung gesetzlicher Vorschriften (z. B. Regelwerk,
Steuerrecht) entgegenzuwirken, stiitzt die ORBIS SE ihre Entscheidungen und die Gestaltung
der Geschéftsprozesse auf umfassende Beratung durch eigene Experten als auch durch ex-

terne Fachleute.

3.2 Strategische Chancen und Risiken

Im Berichtsjahr wurden die strategischen Partnerschaften mit den globalen Marktfihrern SAP
SE und Microsoft Corporation im Hinblick auf die Vermarktung und Beratung von Business-
Standardsoftware und Branchenlésungen weiterhin fortgesetzt. Die ORBIS SE wurde von der
SAP Deutschland SE & Co. KG als Goldpartner ausgezeichnet und gehoért damit zum Kreis
der SAP-Partner mit dem hoéchsten Status innerhalb des SAP-Partnerprogramms. Im
Geschaéftsjahr 2021 wurde die ORBIS SE erneut auf der Microsoft-Weltpartnerkonferenz mit
dem ,Inner Circle Award for Microsoft Business Applications” als einer der erfolgreichsten
Microsoft Dynamics CRM Partner in Deutschland geehrt. Dadurch kann ORBIS sich
hervorragend positionieren und zusétzliche Geschaftsfelder erschlieen. Durch die
Ausrichtung auf SAP und Microsoft ist die ORBIS SE aber auch von dem weiteren Markterfolg
dieser Produkte abhangig. ORBIS geht davon aus, dass der Markt fiir SAP- und Microsoft-
Losungen weiter expandiert. Zusatzlich werden mit Hilfe eigener Produkte (im Umfeld
Microsoft CRM, ORBIS MES, ORBIS Multi-Process Suite sowie ORBIS Product Cost
Calculator) Lésungen prasentiert, um weiteres Umsatzpotenzial zu generieren und gleichzeitig

die Abhangigkeiten von SAP- und Microsoft-Produkten zu verringern.

Die ORBIS SE ist weiterhin auf Wachstum ausgerichtet, dazu beteiligen wir uns an Unterneh-
men, die unser Lésungs- und Beratungsportfolio durch eigene Kompetenzen erweitern kon-
nen. Es besteht jedoch das Risiko, dass sich Unternehmensbeteiligungen nicht gemal den
Erwartungen entwickeln, insofern kénnten negative Ergebnisse und Abschreibungen auf Be-
teiligungen das Ergebnis belasten. Hinsichtlich der Geschéftsentwicklung der Beteiligungen
geht die ORBIS SE aber davon aus, dass sich die Beteiligungen entsprechend der Planung

positiv entwickeln.
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3.3 Personalwirtschaftliche Chancen und Risiken

Der Erfolg von ORBIS hangt in hohem Male davon ab, inwieweit es auch zukinftig gelingt,
qualifizierte und erfahrene Mitarbeiter mit hoher fachlicher und sozialer Kompetenz, insbeson-
dere in Beratungsprojekten, dauerhaft und motiviert an das Unternehmen zu binden sowie das
Mitarbeiter-Know-how durch gezielte SchulungsmafRnahmen an die sich schnell dndernden
Markterfordernisse anzupassen. Der intensive Wettbewerb um qualifizierte IT-Fachkrafte er-
hoht das Risiko, dass Mitarbeiter das Unternehmen verlassen oder nicht gentigend neue Mit-
arbeiter eingestellt werden kdnnen. Um dieses Risiko einerseits zu mindern, den Erfolg aber
andererseits zu steigern, ist ORBIS jederzeit bestrebt, sich als attraktiver Arbeitgeber zu pra-
sentieren. Ein leistungs- und erfolgsabhéngiges Vergutungsmodell, die Mdglichkeit der Teil-
nahme an den Mitarbeiteraktienprogrammen und die individuelle Weiterbildung und Weiter-
entwicklung in einem internationalen Konzern sollen einen Anreiz darstellen sich langfristig an
das Unternehmen zu binden. Um neue Nachwuchskrafte zu gewinnen, werden intensive Kon-
takte zu Hochschulen gepflegt und Trainee-Programme angeboten. Auch in Zukunft wollen wir

so die sich uns er6ffnenden Chancen optimal nutzen.

3.4 Chancen und Risiken aus Beratungsprojekten

Eine weitere Herausforderung ist der Preisdruck. Im Kundenprojektgeschéft ist ORBIS zuneh-
mend mit Angeboten von Wettbewerbern konfrontiert, die nicht kostendeckend kalkuliert sind
und somit die Branche unter Druck setzen. Diesen Risiken, insbesondere bei der Behandlung
von Festpreisprojekten, tritt die ORBIS SE mit konzernweiten Standards im Hinblick auf die
Kalkulation und Genehmigung zur Annahme bzw. Durchfiihrung von Beratungsprojekten ent-
gegen, um so Verluste aus Projekten zu vermeiden. Durch regelméaRige Berichterstattung des
Projektcontrollings direkt an den Vorstand wird die Entwicklung der Beratungsprojekte perma-
nent beobachtet, um friihzeitig Abweichungen zu erkennen und zeitnah entsprechende Ge-
gensteuerungsmaflnahmen einzuleiten. Dennoch kann es vorkommen, dass einzelne Projekte
nicht planmafiig verlaufen, was in Summe den Erfolg der ORBIS SE nachteilig beeinflussen

kdnnte.

Um das Risiko aus Fehlern im Rahmen der Beratung und Implementierung von Kundenlésun-
gen zu verringern, beinhalten unsere Vertrdge Beschrankungen der Haftungshéhe bei magli-
chen Gewahrleistungsanspriichen. Des Weiteren bestehen als weitergehende Malinahme fir
solche Risiken Haftpflichtversicherungen. Sofern erforderlich werden, der kaufmannischen

Vorsicht folgend, Rickstellungspositionen fir potenzielle Haftungsrisiken dotiert.
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Es besteht auch weiterhin das Risiko, dass Bestandskunden bei einer Verschlechterung der
Wirtschaftslage Beratungs- und Lizenzauftrage verschieben oder nicht mehr verlangern und
sich die Neukundenakquise schwierig gestaltet. Um eine optimale Beraterauslastung zu ge-
wahrleisten, fuihrt die ORBIS SE monatlich eine zuverlassige und detaillierte mittel- und lang-
fristige Beraterplanung in den Projekten durch. Aufgrund der Kontrolle verfligbarer Berater und
deren Auslastung sowie Uber den Bedarf der Projekte kann flexibler auf Prioritatsverschiebun-

gen reagiert sowie eine ziigige Durchfihrung wichtiger Projekte sichergestellt werden.

3.5 Finanzielle Chancen und Risiken

Das Cash-Management der ORBIS SE uberpruft laufend die liquiden Mittel auf Konzernebene.
Mit Hilfe eines wochentlichen Liquiditatsstatusberichts und einer laufenden Forecast- und Li-
quiditatsplanung werden die liquiden Mittel Gberprift und ggf. kurzfristig Malinahmen eingelei-
tet. Liquiditatsreserven werden konservativ angelegt. Das Risiko von Forderungsausfallen ist
insofern eingeschrankt, da die ORBIS SE iberwiegend gréRere Unternehmen mit hoher Bo-
nitat zu ihrer Kundschaft zahlt. Systematische Bonitatspriifungen vor Vertragsunterzeichnung
und entsprechend formulierte Vertragsbedingungen sowie die laufende Bonitatsiiberwachung
wahrend der Projektdauer reduzieren das Risiko. Dennoch kann es vorkommen, dass bei kom-
plexen GroR3projekten eine bereits geleistete Beratung aufgrund finanzieller Probleme auf Kun-

denseite zu ungeplanten Forderungsverlusten fiihren kann.

ORBIS steuert die Liquiditatsrisiken durch das Halten von angemessenen Ricklagen, die
Uberwachung und Pflege der Kreditvereinbarungen sowie die Planung der Mittelzu- und -ab-
flisse. Die ORBIS SE verflgt jederzeit Gber ausreichend liquide Mittel, um ihren finanziellen

Verpflichtungen nachzukommen.

4 Rechnungslegungsbezogenes Risikomanagementsystem und in-
ternes Kontrollsystem

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im ORBIS Konzern umfasst alle rech-
nungslegungsbezogenen Prozesse sowie sdmtliche Risiken und Kontrollen im Hinblick auf die
Rechnungslegung des ORBIS Konzerns. Ziel ist die Identifikation und Bewertung von Risiken,

die den Abschluss wesentlich beeinflussen konnen. Erkannte Risiken kdnnen durch die Ein-
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fuhrung von Malinahmen und Implementierung von entsprechenden Kontrollen gezielt Uber-
wacht und gesteuert werden, um hinreichend Sicherheit zu gewahrleisten, dass ein regelungs-

konformer Abschluss erstellt wird.

ORBIS verflgt Uber ein internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den
Konzernrechnungslegungsprozess, in dem geeignete Strukturen sowie Prozesse definiert und
in der Organisation umgesetzt sind. Dies ist so konzipiert, dass eine zeitnahe, einheitliche und
korrekte buchhalterische Erfassung aller geschaftlichen Prozesse und Transaktionen
gewadhrleistet ist. Es stellt die Einhaltung der gesetzlichen Normen und der
Rechnungslegungsvorschriften fiir alle in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
sicher. Sowohl das Risikomanagementsystem als auch das interne Kontrollsystem umfassen
alle fir den Konzernabschluss wesentlichen Tochtergesellschaften mit samtlichen fur die
Abschlusserstellung relevanten Prozessen. Die Tochtergesellschaften erstellen ihren
Abschluss in enger Abstimmung mit der Muttergesellschaft. Die fir die Rechnungslegung
relevanten Kontrollen richten sich insbesondere auf Risiken wesentlicher Fehlaussagen in der
Finanzberichterstattung. Die Beurteilung von Fehlaussagen basiert auf der
Eintrittswahrscheinlichkeit sowie der finanziellen Auswirkung auf Umsatz, EBIT und
Bilanzsumme. Anderungen der Gesetze, Rechnungslegungsstandards und andere
Verlautbarungen werden fortlaufend bezlglich der Relevanz und Auswirkungen auf den

Konzernabschluss sowohl durch interne als auch durch externe Spezialisten analysiert.

Wesentliche Elemente zur Risikosteuerung und Kontrolle in der Rechnungslegung sind die
klare Zuordnung von Verantwortlichkeiten und Kontrollen bei der Abschlusserstellung, ange-
messene Zugriffsregelungen in den abschlussrelevanten EDV-Systemen sowie die eindeutige
Regelung von Verantwortlichkeiten bei der Einbeziehung externer Spezialisten. Das Vier-Au-
gen-Prinzip und die Funktionstrennung sind auch im Rechnungslegungsprozess wichtige Kon-

trollprinzipien.

Die identifizierten Risiken und entsprechend ergriffenen Mafinahmen werden im Rahmen der
jahrlichen Berichterstattung aktualisiert und an das Management der ORBIS berichtet. Die Ef-
fektivitat von internen Kontrollen im Hinblick auf die Rechnungslegung wird mindestens einmal

jahrlich, vorwiegend im Rahmen des Abschlusserstellungsprozesses, beurteilt.

Die zuvor aufgezeigten Risikobereiche haben derzeit weder einzeln noch kumuliert bestands-

gefahrdende Auswirkungen.
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5 Sicherungsgeschifte

Die ORBIS SE betreibt derzeit keine aktive Kurssicherung gegeniiber anderen Wahrungen.
Bei der Anlage von liquiden Mitteln ist die ORBIS SE vorsichtig und darauf bedacht, dass die
als Liquiditatsreserve gehaltenen Mittel kurzfristig verfigbar gemacht werden kdnnen. Ange-
legt wird deshalb tberwiegend in Festgeld bzw. in Finanzinstrumente von Schuldnern mit guter
Bonitat. Eine Zinsabsicherung erfolgt nicht.

6 Gesamtvergiitungssystem des Vorstands

Das Vergutungssystem des Vorstands der ORBIS SE beinhaltet neben fixen Gehaltsbestand-
teilen auch variable Gehaltsbestandteile. Die variablen Vergutungsbestandteile orientieren
sich an der Steigerung der aktuellen Konzern-Umsatzerlése gegeniber dem Vorjahr und an
dem Konzern-EBT (Jahrestiberschuss vor Steuern) und sind in der Hohe auf 60 % der Ge-

samtbezlige begrenzt.

7 Angaben gemal} § 289 Abs. 2 HGB

Die Angaben nach § 160 Abs. 1 Nummer 2 AktG sind im Anhang Anlage 3 Blatt 6 unter dem
Punkt gezeichnetes Kapital zuganglich.

8 Angaben gemafl} § 289a HGB

e Das Grundkapital von € 9.766.042 ist in 9.766.042 Aktien mit einem rechnerischen

Anteil am Grundkapital von je € 1 gestickelt.

e Satzungsgemal besteht der Vorstand aus einem oder mehreren Mitgliedern. Die Be-
stimmung und Anzahl sowie die Bestellung der ordentlichen Vorstandsmitglieder und
der stellvertretenden Vorstandsmitglieder, der Abschluss der Anstellungsvertrage so-
wie der Widerruf der Bestellung obliegen dem Aufsichtsrat. In Ermangelung einer sat-
zungsmaligen Regelung bestellt der Aufsichtsrat Vorstandsmitglieder auf hochstens 5
Jahre; eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit, jeweils fir héchs-
tens 5 Jahre, ist zulassig (vgl. im Einzelnen 8 84 Abs. 1 Satze 1 bis 4 AktG). Werden

mehrere Personen zu Vorstandsmitgliedern bestellt, so kann der Aufsichtsrat ein Mit-
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glied zum Vorsitzenden des Vorstands ernennen (8 84 Abs. 2 AktG). Fehlt ein erfor-
derliches Vorstandsmitglied, so hat in dringenden Féllen das Gericht auf Antrag eines
Beteiligten das Mitglied zu bestellen (8 85 Abs. 1 S. 1 AktG). Der Aufsichtsrat kann die
Bestellung zum Vorstandsmitglied und die Ernennung zum Vorsitzenden des Vor-
stands widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt (vgl. im Einzelnen § 84 Abs. 3 S.
1 und 2 AktG).

o Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital bis
zum 28.06.2026 einmal oder mehrmalig gegen Bar- oder Sacheinlage um insgesamt
4.883.021 neue Stammstlckaktien zu erh6hen (Genehmigtes Kapital 2021). Des Wei-
teren ist die Gesellschaft gemafld Beschluss der Hauptversammlung vom 29.05.2019
nach Maf3gabe der folgenden Bestimmungen erméchtigt, eigene Aktien im Umfang von
bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversamm-
lung bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben:

1. Die Gesellschaft wird erméchtigt, bis zum 28.05.2024 eigene Aktien im Umfang von
bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptver-
sammlung bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Auf die er-
worbenen Aktien dirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, die sich im Besitz
der Gesellschaft befinden oder ihr nach 88 71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu kei-
nem Zeitpunkt mehr als 10 % des Grundkapitals entfallen. Der Erwerb ist ferner nur
zuldssig, wenn die Gesellschaft im Zeitpunkt des Erwerbs eine Riicklage in Hohe
der Aufwendungen fiir den Erwerb bilden konnte, ohne das Grundkapital oder eine
nach Gesetz oder Satzung zu bildende Rucklage zu mindern, die nicht zur Zahlung
an die Aktionare verwandt werden darf, und wenn auf die zu erwerbenden Aktien
der Ausgabebetrag voll geleistet ist. Die Ermachtigung darf nicht zum Zweck des

Handels mit eigenen Aktien genutzt werden.

Die Erméchtigung kann ganz oder in Teilbetragen, einmal oder mehrmals, fir einen

oder mehrere Zwecke ausgetibt werden.

Der Erwerb erfolgt nach Wahl des Vorstands a) tUber die Bérse oder b) durch ein
an alle Aktionare gerichtetes 6ffentliches Kaufangebot bzw. mittels einer an alle
Aktiondre gerichteten 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsange-

bots.

a) Erfolgt der Erwerb der Aktien Uber die Bérse, so darf der von der Gesellschaft
gezahlte Gegenwert je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den arithmetischen

Mittelwert der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder
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b)

einem funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse an den letzten drei Bérsenhandelstagen vor dem Erwerb um nicht

mehr als 10 % (ber- oder unterschreiten.

Erfolgt der Erwerb Uber ein an alle Aktionare gerichtetes 6ffentliches Kaufange-
bot oder Uber eine offentliche Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsange-
bots, durfen der gebotene Kaufpreis oder die Grenzwerte der Kaufpreisspanne
je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den arithmetischen Mittelwert der Schluss-
kurse der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder einem funktional ver-
gleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierbdrse an den letz-
ten drei Borsenhandelstagen vor dem Tag der offentlichen Ankiindigung des
Angebots bzw. der offentlichen Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsange-
bots um nicht mehr als 20 % Uber- oder unterschreiten.

Ergeben sich nach der Veroffentlichung eines 6ffentlichen Kaufangebots bzw.
der offentlichen Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsangebots nicht uner-
hebliche Abweichungen des malRgeblichen Kurses, kann das Kaufangebot bzw.
die Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsangebots angepasst werden. In
diesem Fall wird auf den arithmetischen Mittelwert der Schlusskurse der Aktie
der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder einem funktional vergleichbaren Nach-
folgesystem) an der Frankfurter Wertpapierborse an den letzten drei Borsen-
handelstagen vor der 6ffentlichen Ankiindigung einer etwaigen Anpassung ab-
gestellt. Das Volumen kann begrenzt werden. Sofern die Anzahl der angedien-
ten bzw. angebotenen Aktien die Anzahl der zum Erwerb vorgesehenen Aktien
Ubersteigt, erfolgt der Erwerb bzw. die Annahme nach Quoten im Verhaltnis der
jeweils angedienten bzw. angebotenen Aktien; das Recht der Aktionare, ihre
Aktien im Verhaltnis ihrer Beteiligungsquoten anzudienen, wird insoweit ausge-
schlossen. Ein bevorrechtigter Erwerb bzw. eine bevorrechtigte Annahme ge-
ringer Stlickzahlen von bis zu 100 Stiick zum Erwerb angedienter bzw. ange-
botener Aktien je Aktionar kann vorgesehen werden. Das oOffentliche Kaufange-
bot bzw. die Aufforderung zur Abgabe eines Verkaufsangebots kann weitere

Bedingungen vorsehen.

2. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Aktien, die aufgrund

der vorstehenden Erméachtigung oder aufgrund einer friiher erteilten Erméachtigung
erworben wurden, zu allen gesetzlich zuldssigen Zwecken zu verwenden, insbe-

sondere zu folgenden:
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a)

b)

d)

Sie kénnen auch in anderer Weise als Uber die Bbrse oder durch ein Angebot
an alle Aktionare verauf3ert werden, wenn die Verdu3erung gegen Barzahlung
zu einem Preis erfolgt, der den Bérsenpreis von Aktien der Gesellschaft nicht
wesentlich unterschreitet. Als maf3geblicher Bérsenpreis im Sinne der vorste-
henden Regelung gilt dabei der arithmetische Mittelwert der Schlusskurse der
Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolge-
system) an der Frankfurter Wertpapierbtrse an den letzten funf Bérsenhandel-

stagen vor der Verauf3erung der Aktien.

Diese Ermachtigung nach lit. a) gilt jedoch nur mit der MalRgabe, dass die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 S. 4 AktG verdul3erten Ak-
tien insgesamt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft nicht tberschreiten
durfen und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt
der Ausuibung dieser Ermachtigung. Auf diese Begrenzung sind diejenigen Ak-
tien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung aus geneh-
migtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts gemal 8 186 Abs. 3 S. 4
AktG ausgegeben werden.

Sie kbnnen gegen Sachleistung verauf3ert werden, vor allem um sie Dritten bei
Unternehmenszusammenschliissen, beim Erwerb von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder anderen Vermégens-

gegenstanden anzubieten.

Sie kdnnen als Belegschaftsaktien Mitarbeitern der Gesellschaft oder den mit
der Gesellschaft im Sinne der 88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen zum

Erwerb angeboten werden.

Sie konnen in Erfullung der Aktienbezugsrechte aus Aktienoptions- bzw. Betei-
ligungsprogrammen der Gesellschaft an Mitarbeiter der Gesellschaft sowie an
Mitarbeiter der verbundenen Unternehmen gem. 88 15 ff. AktG, an den Vor-
stand der Gesellschaft sowie an Geschéftsfuihrer verbundener Unternehmen
gem. 88 15 ff. AKtG Ubertragen werden. Soweit die erworbenen Aktien in Erfil-
lung der Aktienbezugsrechte aus dem Aktienoptions- bzw. Beteiligungspro-
grammen der Gesellschaft dem Vorstand Ubertragen werden sollen, liegt die

Zustandigkeit beim Aufsichtsrat.

3. Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare auf die eigenen Aktien wird insoweit aus-

geschlossen, als diese Aktien gemal den Ermachtigungen unter Ziffer 2 verwendet

werden.
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4. Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die aufgrund der
Ermachtigung nach Ziffer 1 oder aufgrund einer friiher erteilten Ermachtigung erwor-
benen eigenen Aktien der Gesellschaft einzuziehen, ohne dass die Einziehung oder
ihre Durchfiihrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf. Die Einzie-
hung fuhrt zur Kapitalherabsetzung. Der Vorstand kann abweichend davon bestimmen,
dass das Grundkapital bei der Einziehung unverandert bleibt und sich stattdessen bei
der Einziehung der Anteil der Gbrigen Aktien am Grundkapital gemar § 8 Abs. 3 AktG
erhoht. Der Vorstand ist in diesem Fall zur Anpassung der Angabe der Zahl der Aktien

in der Satzung erméchtigt.

5. Die Erméachtigungen gemaf den Ziffern 2 und 4 kénnen einmal oder mehrmals, ganz

oder in Teilen, einzeln oder gemeinsam ausgeubt werden.

Der vom Vorstand und Aufsichtsrat erstellte Vergitungsbericht ist auf der nachfolgenden In-
ternetseite zu finden: https://www.orbis.de/fileadmin/dateien/de/downloads/ir/Verguetung/

Verguetungsbericht 2021.pdf.

Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f HGB ist auf der Internetseite der Gesell-

schaft im Bereich "Investor Relations® zuganglich unter

https://lwww.orbis.de/fileadmin/dateien/de/downloads/ir/Erklaerung_zur_Unternehmensfuehrung.pdf

9 Nichtfinanzieller Bericht

9.1 Angaben zur nichtfinanziellen Erklarung gemaR §§ 315b, 315ci.V.m.
289b bis 289e HGB

Der Nachhaltigkeitsbericht der ORBIS SE ist auf der Internetseite der Gesellschaft im

Bereich "Investor Relations® zuganglich unter https://www.orbis.de/investor-relations/

governance/nachhaltigkeitsberichte.html.

Der Nachhaltigkeitsbericht der ORBIS richtet sich an unsere Kunden, Aktionare, Mitarbeiter
und alle anderen Stakeholder. Er umfasst die ORBIS SE und alle beherrschten Gesellschaf-

ten, sofern im Bericht nicht anders ausgeftihrt.
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Er beinhaltet die wesentlichen nichtfinanziellen Belange, die aufgrund erheblicher Auswirkun-

gen auf Umwelt, Arbeitnehmer, Soziales, Korruption und Bestechung sowie Menschenrechte

und ihrer Relevanz fur unsere Geschaftstatigkeit bestimmt wurden. Dabei orientieren wir uns

an den Standards der Global Reporting Initiative (GRI), die selektiv angewendet wurden.
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10 Nachtragsbericht

10.1 ORBIS SE erwirbt Mehrheitsbeteiligung an der BLUE STEC GmbH

Zum 13. Januar 2022 hat die ORBIS SE eine Mehrheitsbeteiligung von 60 % an der BLUE
STEC GmbH aus Lineburg erworben. Die BLUE STEC GmbH ist eine branchenunabhéngige
technische Unternehmensberatung und ein erfahrener Managed Services Provider im SAP-
Umfeld mit umfassender Expertise in Bezug auf die Technologie, den Betrieb und die Sicher-
heit von SAP-Infrastrukturen.

Die ORBIS SE arbeitet mit BLUE STEC bereits seit 2017 im Rahmen einer strategischen Part-
nerschaft im Bereich SAP-HANA-Basisbetreuung vertrauensvoll und mit Erfolg zusammen.
Die Mehrheitsbeteiligung ist ein strategisch wichtiger Schritt, um SAP-Kompetenzen zu bin-
deln und das eigene Leistungsangebot in den Bereichen SAP-Technologie (SAP-Basis und
SAP-S/4AHANA-Migration) und  SAP-Sicherheit (SAP-Berechtigungen und  SAP-
Systemsicherheit) auszubauen. Dadurch ist der Saarbrtcker IT-Dienstleister in der Lage, sei-
nen Kunden den gesamten SAP-Betrieb (Managed Services) aus einer Hand anzubieten.
Gleichzeitig komplettiert er sein Portfolio in Bezug auf die SAP-S/4HANA-Conversion, das Full-
Service-Angebot ,RISE with SAP* fir die digitale Unternehmenstransformation und Managed

Cloud Services.

10.2 Rechtsformwechsel von der AG in eine Europdische Aktiengesellschaft

Der bereits angekindigte Rechtsformwechsel der ORBIS AG von der Rechtsform der natio-
nalen Aktiengesellschaft in eine Europdische Aktiengesellschaft wurde am 17.Februar 2022

ins Handelsregister Saarbriicken eingetragen.

Mit Eintragung des Rechtsformwechsels in das Handelsregister ist die Umwandlung nun wirk-
sam. Damit werden die Aktionare der ORBIS AG dann zu Aktionaren der ORBIS SE. Durch
die Umwandlung in die Rechtsform der SE bleibt die Rechtsstellung der Aktionare der ORBIS
AG grundsatzlich unberihrt.
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11 Prognosebericht

11.1 Gesamtwirtschaftliche Perspektiven 2022

Vor dem Einmarsch Russlands in der Ukraine erwartete die Bundesregierung fur das Gesamt-
jahr 2022 noch eine Zunahme des preisbereinigten Bruttoinlandsprodukts (BIP) in H6he von
3,6 %, wobei die Wirtschaftsleistung zumindest im ersten Quartal noch durch die Corona-Pan-
demie und die entsprechenden Beschrankungen vor allem in den Dienstleistungsbereichen
beeintrachtigt bleibt.

Der eskalierende Russland-Ukraine-Konflikt und die weitreichenden Sanktionen gegen Russ-
land sind jedoch ein Ereignis, mit dem wir alle nicht gerechnet haben. Die Situation stellt uns
vor eine groRe Unsicherheit. Es geht hier um existenzielle Fragen des Zusammenlebens. Da

sind auch die wirtschaftlichen Auswirkungen schwer absehbar.

11.2 Branchenentwicklung 2022

Die ITK-Marktzahlen — Zeitreihe zu den ITK-Ausgaben in Deutschland — werden halbjahrlich
aktualisiert und schlielRen Prognosen fir das Jahr 2022 ein. Letzter Stand ist Januar 2022.

Im laufenden Jahr werden die Ausgaben fur Informationstechnologie, Telekommunikation
und Unterhaltungselektronik im Vergleich zu 2021 um 3,6 % wachsen und voraussichtlich ein

Volumen von 184,9 Milliarden Euro erreichen.

In der Informationstechnik wird fir 2022 ein Umsatz von 108,6 Milliarden Euro erwartet — das
ist im Vergleich zu 2021 ein Wachstum um 5,9 %. Die Ausgaben fir Software werden in die-
sem Segment mit voraussichtlich 9,0 % auf 32,4 Milliarden Euro das gréf3te Wachstum ver-
zeichnen. Die IT-Services bilden mit einem Volumen von 43,0 Milliarden Euro auch 2022
(+3,9 %) noch vor der IT-Hardware den grofdten Anteil des IT-Markts ab. Die Ausgaben fir

IT-Hardware steigen im laufenden Jahr um 5,7 % auf 33,2 Milliarden Euro.

11.3 Ausblick ORBIS

Die ORBIS SE bewegt sich als international tatiges Software- und Business Consulting-Unter-
nehmen in den Branchen Industrie, Automobilzulieferer, Konsumguter und Handel sowie

Bauzulieferer. Die Digitalisierung steht bei allen Unternehmen ganz oben auf der Agenda.
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ORBIS hat sich als kompetenter Partner auf dem Weg in die digitale Zukunft etabliert. Hier-
durch versprechen wir uns zukinftig weitere Wettbewerbsvorteile gegeniiber den Ubrigen

Marktteilnehmern.

Wir miussen davon ausgehen, dass sich die neben den Nachwirkungen Corona-Pandemie
insbesondere der eskalierende Russland-Ukraine-Konflikt in 2022 auf die Geschéftstatigkeit

unserer Kunden auswirken wird und auf die Bereitschaft neue Projekte zu starten.

Dennoch planen wir in 2022 mit einem moderaten Aufbau neuer Mitarbeiter*innen sowie in die
Aus- und Weiterbildung zu investieren. Auch weitere Zukéaufe zur Erweiterung des Leistungs-
portfolios sind aufgrund der guten finanziellen Situation der ORBIS SE angedacht, sofern sich

passende Opportunitaten ergeben.

Sofern die aktuelle Krisensituation in der Wirtschaft nicht wegen eines Krieges in Europa weiter
eskaliert, gehen wir aufgrund des aktuellen guten Auftragsbestandes und des Vertriebsfore-
casts fur das Geschéftsjahr 2022 von einem Umsatzwachstum im einstelligen Prozentbereich
gegenuber dem Vorjahr aus und streben fir das Geschéftsjahr 2022 weiterhin ein positives

EBT auf Vorjahresniveau an.

Wir wollen die positive Unternehmensentwicklung auch im Geschéftsjahr 2023 weiterschrei-
ben und gehen von einer Umsatzentwicklung auf gleichem Niveau und einer stabilen Ergeb-

nisentwicklung aus.
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Saarbricken, den 25. Marz 2022

Thomas Gard
Michael Jung
Stefan Mailander

Frank Schmelzer
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ORBIS SE
Saarbriicken

Aktiva

A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Software und gewerbliche Schutzrechte

Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen

B. Umlaufvermogen
I. Vorréte
1. Unfertige Leistungen
2. Fertige Leistungen und Waren

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

m
C
R

1.218.083,79
723.632,10

1.408.384,72

10.216.755,66
2.611.414,99

789.147,55

154.000,00

1.809.740,00

11.049.474,58
1.630.771,20

1.135.318,14

m
C
R

39.700,00

3.350.100,61

13.617.318,20

Bilanz zum 31. Dezember 2021

Vorjahr
EUR

77.121,00

1.453.603,79
809.222,87
276.161,81

(2.538.988,47)

7.931.688,02
1.188.307,77
789.147,55

(9.909.143,34)

17.007.118,81

1.963.740,00

13.815.563,92

16.064.349,09

12.525.252,81

320.384,89
1.473.700,00

T (1.794.084,89)

9.651.045,95
2.413.037,49
1.442.324,77

(13.506.408,21)

19.701.283,82

31.843.653,01

1.434.453,75

35.001.776,92

583.530,16

50.285.225,57

48.110.559,89

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital (Grundkapital)

abziiglich des Nennbetrags eigener Anteile
bedingtes Kapital: EUR 910.000
Vorjahr: EUR 910.000

Il. Kapitalriicklage

Ill. Bilanzgewinn

- davon Gewinnvortrag: EUR 8.717.144,00;
Vorjahr: EUR 9.153.910,78

B. Rickstellungen
1. Ruckstellungen fur Pensionen
2. Steuerriickstellungen

3. Sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

Unternehmen

5. Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: EUR 967.226,95;
Vorjahr: EUR 1.249.013,93
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 21.798,51; Vorjahr: EUR 79.119,65

D. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

9.766.042,00

-296.483,00

Passiva
Vorjahr
EUR EUR
9.766.042,00
-296.483,00
9.469.559,00 (9.469.559,00)
5.905.934,90 5.905.934,90
10.176.264,04 10.611.055,80
25.551.757,94  25.986.549,70
3.700.560,00 2.675.982,00
77.909,32 479.892,75
6.692.809,66 7.188.231,59
10.471.278,98  10.344.106,34
3.937.500,00 4.562.500,00
1.431.650,30 718.900,83
2.083.075,77 1.551.497,53
1.540.230,93 726.566,35
2.652.303,83 2.379.917,32
11.644.760,83 9.939.382,03
2.617.427,82 1.840.521,82
50.285.225,57  48.110.559,89




ORBIS SE
Saarbriicken

Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

[Eny

. Umsatzerlose
2. Erhdhung/Verminderung (-) des Bestands an fertigen
und unfertigen Leistungen
3. Sonstige betriebliche Ertrage
- davon Ertrage aus der Wahrungsumrechnung
EUR 100.527,32; Vorjahr: EUR 43.124,28
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung
- davon fir Altersversorgung: EUR 1.589.065,08;
Vorjahr: EUR 1.142.601,13;

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stéande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon Aufwendungen aus der Wahrungs-
umrechnung EUR 102.192,74;
Vorjahr: EUR 36.272,61

8. Ertrage aus Beteiligungen
- davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 904.116,65; Vorjahr: EUR 982.817,78

9. Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens

- davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 66.516,61; Vorjahr: EUR 55.523,38

10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage
- davon aus der Abzinsung von Ruickstellungen
EUR 0,00; Vorjahr: EUR 0,00

11. Abschreibungen auf Finanzanlagen

12. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
- davon aus der Aufzinsung von Riickstellungen
EUR 57.029,00; Vorjahr: EUR 145.551,00

13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

14. Ergebnis nach Steuern
15. Sonstige Steuern

16. Jahresiiberschuss

17. Ergebnisvortrag

18. Dividendenausschiittung

19. Verrechnung Unterschiedsbetrag eigene Anteile
gem. § 272 Abs. 1a und 1b HGB

20. Bilanzgewinn

-3.683.522,08

-14.803.000,42

-34.528.540,09

-7.102.319,65

66.516,61

5.554,36

0,00

-108.107,64

-571.449,38

-113.384,25

EUR
64.094.463,03

169.628,02
2.583.190,62

-18.486.522,50

-41.630.859,74

Vorjahr
EUR

58.836.375,80

-3.014.626,45
2.231.860,23

-2.029.416,08
-9.516.035,98

(-11.545.452,06)

-32.681.268,80

-6.381.765,22

(-39.063.034,02)

-718.051,57 -818.150,25
-5.470.974,17 -5.418.831,85
1.639.116,65 997.823,78
55.523,38

4.803,64

-67.440,09

-214.649,02

-36.036,67 (-221.762,09)
-425.468,56

1.572.504,29 1.558.734,53
-101.589,51

-113.384,25 (-101.589,51)
1.459.120,04 1.457.145,02
10.611.055,80 9.153.910,78
-1.893.911,80 0,00
0,00 0,00

10.176.264,04

10.611.055,80




Anlagenspiegel

. Immaterielle Vermégensgegenstande

Software und gewerbliche Schutzrechte

. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung
3. Gel. Anzahl. und Anlagen im Bau

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundene Unternehmen

2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand am Zugange Abgange Umbuchung Wahrungs- Stand am Stand am Zugange Abgange  Zuschreibungen Wahrungs- Stand am Stand am Stand am
01.01.2021 differenz 31.12.2021 01.01.2021 differenz 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

1.568.750,22 0,00 0,00 0,00 0,00 1.568.750,22 1.491.629,22 37.421,00 0,00 0,00 0,00 1.529.050,22 39.700,00 77.121,00
5.314.567,34 6.685,00 0,00 13.333,71 0,00 5.334.586,05 3.860.963,55 255.538,71 0,00 0,00 0,00 4.116.502,26 1.218.083,79 1.453.603,79
4.994.905,99 391.846,32 -205.833,15 0,00 693,87 5.181.613,03 4.185.683,12 425.091,86 -153.342,88 0,00 548,83 4.457.980,93 723.632,10 809.222,87
276.161,81 1.145.556,62 0,00 -13.333,71 0,00 1.408.384,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.408.384,72 276.161,81
10.585.635,14 1.544.087,94 -205.833,15 0,00 693,87 11.924.583,80 8.046.646,67 680.630,57 -153.342,88 0,00 548,83 8.574.483,19 3.350.100,61 2.538.988,47
8.031.688,02 2.285.067,64 0,00 0,00 0,00 10.316.755,66 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 10.216.755,66 7.931.688,02
1.249.530,44 1.416.325,92 -29.046,70 0,00 2.636.809,66 61.222,67 0,00 0,00 -35.828,00 0,00 25.394,67 2.611.414,99 1.188.307,77
1.039.146,55 0,00 0,00 0,00 0,00 1.039.146,55 249.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 249.999,00 789.147,55 789.147,55
.365,01 3.701.393,56 -29.046,70 0,00 0,00 13.992.711,87 411.221,67 0,00 0,00 0,00 375.393,67 13.617.318,20 9.909.143,34
22.474.750,37 5.245.481,50 -234.879,85 0,00 693,87 27.486.045,89 9.949.497,56 718.051,57 -153.342,88 10.478.927,08 17.007.118,81 12.525.252,81

548,83



ORBIS SE (vormals ORBIS AG), Saarbriicken
Anhang fur das Geschaftsjahr 2021

1. Allgemeine Angaben

Die Firma ORBIS SE ist unter der Handelsregisternummer HRB 108223 (vormals HRB 12022)
beim Amtsgericht Saarbriicken eingetragen und hat ihren Firmensitz in der Nell-Breuning-
Allee 3-5, 66115 Saarbriicken, Deutschland.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemafl den 88 242 ff., 264 ff. HGB sowie den
einschlagigen Vorschriften des AktG aufgestellt. Die Gesellschatft ist eine grof3e Kapitalgesellschaft
i.S.v. § 267 Abs. 3 Satz 2 HGB.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gemaf
§ 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

2.1. Immaterielle Vermbégensgegenstande und Sachanlagevermdgen

Die Gegenstande des immateriellen Anlagevermdgens und des Sachanlagevermégens werden zu
Anschaffungskosten abzlglich planmafiger Abschreibungen angesetzt. Soweit ein
Investitionszuschuss gewahrt wurde, sind die Anschaffungskosten um diesen vermindert. Die
Abschreibungen werden entsprechend der betriebsgewthnlichen Nutzungsdauer linear uber

folgende Zeitrdume vorgenommen:

Gebaude 25 Jahre
Immaterielle Vermdgensgegenstande 3 Jahre
Betriebs- und Geschéftsausstattung 3-13 Jahre

Gegenstande des beweglichen Anlagevermdgens, mit Ausnahme von Peripheriegeraten
(Nutzungsdauer 3 Jahre, analog Hardware), deren Anschaffungskosten zwischen € 250 und € 800
liegen, werden im Jahr der Anschaffung in voller Hohe abgeschrieben und als Abgang

berticksichtigt.



2.2. Finanzanlagen

Die Bewertung der Ausleihungen, der Anteile an verbundenen Unternehmen und der Beteiligungen

erfolgt zu Anschaffungskosten oder zum niedrigeren Wert gemaR 8 253 Abs. 3 Satz 5 und 6 HGB.

2.3. Unfertige und fertige Leistungen

Die Bewertung der unfertigen und fertigen Leistungen erfolgt zu Herstellungskosten (Einzelkosten
einschlieBlich notwendiger Gemeinkosten) bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert. Der
niedrigere beizulegende Wert wird nach der retrograden Methode (verlustfreie Bewertung)

ermittelt.

2.4. Forderungen, sonstige Vermdgensgegensténde, flissige Mittel

Die Forderungen und sonstigen Vermodgensgegenstande werden zum Nominalwert oder dem am
Bilanzstichtag niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Fir zweifelhafte Forderungen sind
angemessene Einzelwertberichtigungen gebildet worden, uneinbringliche Forderungen sind

abgeschrieben worden.
Zur Abdeckung des allgemeinen Ausfallrisikos bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
wird eine Pauschalwertberichtigung von 1% auf den nicht einzelwertberichtigten

Forderungsbestand aus Lieferungen und Leistungen gebildet.

Die Bewertung der fliissigen Mittel erfolgt zum Nennwert.

2.5. Rechnungsabgrenzungsposten

Als Rechnungsabgrenzungsposten wurden Ausgaben/Einnahmen angesetzt, die Aufwand/Ertrag

fur eine bestimmte Zeit nach dem Stichtag darstellen.



2.6. Eigene Anteile

Der rechnerische Wert erworbener eigener Anteile wird offen vom Posten gezeichnetes Kapital
abgesetzt. Unterschiedsbetrdge zwischen den Anschaffungskosten und dem rechnerischen Wert
der eigenen Anteile werden mit dem Ergebnisvortrag verrechnet. Bei Erwerb angefallene
Anschaffungsnebenkosten werden aufwandswirksam erfasst.

Bei VerauRBerung eigener Anteile entfallt die offene Absetzung des rechnerischen Werts vom
gezeichneten Kapital. Der den rechnerischen Wert der verauf3erten eigenen Anteile bersteigende
VerauRRerungserlés wird bis zur Hohe des mit dem Ergebnisvortrag verrechneten Betrags in den
Ergebnisvortrag eingestellt. Ein dariberhinausgehender Differenzbetrag wird in die Kapitalriicklage

eingestellt. Bei der Verdul3erung anfallende Nebenkosten werden aufwandswirksam erfasst.

2.7. Ruckstellungen und Verbindlichkeiten

Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen ergeben sich aus Verpflichtungen
gegenliber Vorstanden. Sie werden nach versicherungsmathematischen Grundséatzen nach dem
Anwartschaftsbarwertverfahren unter Beriicksichtigung der Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Klaus
Heubeck ermittelt. Der Zinssatz zur Ermittlung des Barwerts der Pensionsverpflichtungen
entspricht dem von der Deutschen Bundesbank veroffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz
der vergangenen zehn Jahre, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt.
Die zur Ruckdeckung der Pensionsverpflichtungen abgeschlossenen und mit dem beizulegenden
Zeitwert bewerteten Versicherungen werden gem. 8§ 246 Abs. 2 S. 2 HGB mit den
Pensionsrlickstellungen saldiert ausgewiesen.

Aus der Abzinsung der Riickstellungen fiir Pensionen mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz
der vergangenen zehn Jahre ergibt sich im Vergleich zur Abzinsung mit dem durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre ein Unterschiedsbetrag in H6he von € 897.965.

Dieser Unterschiedsbetrag ist fur die Ausschittung gesperrt.

Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren
Risiken und ungewisse Verpflichtungen. Der Ansatz erfolgt zu dem nach vernlnftiger
kaufmannischer  Beurteilung  notwendigen  Erflllungsbetrag. Die  Ruckstellung  flr
Gewabhrleistungsverpflichtungen wurde im Geschéftsjahr 2021 unverandert mit 0,50 % vom
Umsatz gebildet. Des Weiteren besteht fiir ein Kundenprojekt noch eine Einzelriickstellung, die

bereits im Vorjahr fur vor dem Bilanzstichtag verursachte Garantieanspriiche gebildet wurde.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfillungsbetrag angesetzt.



2.8.  Umrechnung von Fremdwahrungsposten

Auf fremde Wahrung lautende Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstéande, flissige Mittel und
Verbindlichkeiten werden gemafl § 256a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag
umgerechnet und unter Beachtung des Anschaffungskostenprinzips und des Realisationsprinzips
bewertet. Kurzfristige Posten mit einer Restlaufzeit von unter einem Jahr werden gemaR § 256a
HGB stets mit dem Devisenkassamittelkurs ohne Bertcksichtigung des

Anschaffungskostenprinzips und des Realisationsprinzips am Bilanzstichtag bewertet.

3.  Erlauterungen zur Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Erlauterungen zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens sowie die Abschreibungen im Geschéaftsjahr 2021 sind auf

dem nachfolgenden Blatt 5 dieses Anhangs dargestellt.



Anlagenspiegel

|. Immaterielle Vermdgensgegenstéande
Software und gewerbliche Schutzrechte

II. Sachanlagen

1. Grundstiicke und Bauten

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

3. Gel. Anzahl. und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundene Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand am Zugange Abgénge Umbuchung Wahrungs- Stand am Stand am Zugéange Abgange  Zuschreibungen Wéahrungs- Stand am Stand am Stand am
01.01.2021 differenz 31.12.2021 01.01.2021 differenz 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

1.568.750,22 0,00 0,00 0,00 0,00 1.568.750,22 1.491.629,22 37.421,00 0,00 0,00 0,00 1.529.050,22 39.700,00 77.121,00
5.314.567,34 6.685,00 0,00 13.333,71 0,00 5.334.586,05 3.860.963,55 255.538,71 0,00 0,00 0,00 4.116.502,26 1.218.083,79 1.453.603,79
4.994.905,99 391.846,32 -205.833,15 0,00 693,87 5.181.613,03 4.185.683,12 425.091,86 -153.342,88 0,00 548,83 4.457.980,93 723.632,10 809.222,87
276.161,81 1.145.556,62 0,00 -13.333,71 0,00 1.408.384,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.408.384,72 276.161,81
10.585.635,14 1.544.087,94 -205.833,15 0,00 693,87 11.924.583,80 8.046.646,67 680.630,57 -153.342,88 0,00 548,83 8.574.483,19 3.350.100,61 2.538.988,47
8.031.688,02 2.285.067,64 0,00 0,00 0,00 10.316.755,66 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 10.216.755,66 7.931.688,02
1.249.530,44 1.416.325,92 -29.046,70 0,00 2.636.809,66 61.222,67 0,00 0,00 -35.828,00 0,00 25.394,67 2.611.414,99 1.188.307,77
1.039.146,55 0,00 0,00 0,00 0,00 1.039.146,55 249.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 249.999,00 789.147,55 789.147,55
10.320.365,01 3.701.393,56 -29.046,70 0,00 0,00 13.992.711,87 411.221,67 0,00 0,00 -35.828,00 0,00 375.393,67 13.617.318,20 9.909.143,34
22.474.750,37 5.245.481,50 -234.879,85 0,00 693,87 27.486.045,89 9.949.497,56 718.051,57 -153.342,88 -35.828,00 548,83 10.478.927,08 17.007.118,81 12.525.252,81




Ausleihungen an verbundene Unternehmen werden zum Nennwert ausgewiesen. Es handelt sich

um Darlehen gegen verbundene Unternehmen, welche mit 1,60 %, 2,50 %, 4,0 % und mit 5,17 %

p. a. verzinst werden.

In den Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstanden sind Forderungen mit einer

Restlaufzeit von mehr als einem Jahr in H6he von T€ 264 (Vorjahr T€ 287) enthalten (sonstige
Vermogensgegenstande), die Ubrigen Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande haben
wie im Vorjahr eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr. Unter den sonstigen Vermdgensgegenstanden
sind Steuerforderungen in Héhe von T€ 482 (Vorjahr T€ 595) ausgewiesen.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten neben den Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen auch die Forderung der Dividendenzahlung gegen die ORBIS Schweiz
AG fur das Geschéftsjahr 2021, die bereits in der Verwaltungsratssitzung im Februar 2022
festgesetzt wurde und im Rahmen der phasengleichen Gewinnvereinnahmung vollumfanglich im
Jahresabschluss der ORBIS SE beriicksichtigt wurde.

Aktive latente Steuern ergeben sich aus unterschiedlichen Bewertungsansatzen im Bereich des

Anlagevermdgens sowie der Pensionsriickstellungen. Auf das Aktivierungswahlrecht fir die sich

insgesamt ergebende Steuerentlastung nach 8 274 Abs. 1 Satz 2 HGB wurde verzichtet.

Als gezeichnetes Kapital wird das Grundkapital der ORBIS SE, vermindert um die eigenen Anteile
von € 296.483 (Vorjahr € 296.483), ausgewiesen. Das Grundkapital in Héhe von € 9.766.042
(Vorjahr € 9.766.042) ist aufgeteilt in 9.766.042 (Vorjahr: 9.766.042) Stiickaktien mit jeweils einem

rechnerischen Anteil von € 1 am Grundkapital der Gesellschaft.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 11. Mai 2021 wurde der Vorstand erneut unter
Vorbehalt der Zustimmung des Aufsichtsrats flr einen Zeitraum von funf Jahren ermachtigt, das
Grundkapital einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu € 4.883.021 zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital 2021). Der Vorstand ist in diesem Zusammenhang mit Zustimmung des Aufsichtsrats
ermachtigt, das Bezugsrecht der Aktiondre unter bestimmten Voraussetzungen auszuschlie3en.

Das Genehmigte Kapital 2021 wurde am 28. Juni 2021 in das Handelsregister eingetragen.

Die Gesamtzahl der zum Stichtag gehaltenen eigenen Anteile belauft sich auf 296.483 Stlck
(Vorjahr 296.483 Stuck). Die Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien betrdgt zum
31. Dezember 2021 9.469.559 Stiick (Vorjahr 9.469.559 Stiick).

Die Kapitalricklage zum 31.Dezember 2021 betragt unverandert gegenuber dem Vorjahr
T€ 5.906.




Fur die Pensionsverpflichtungen wurden Rickdeckungsversicherungen bei anerkannten

Versicherungsgesellschaften abgeschlossen. Diese wurden gem. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit
den Pensionsrickstellungen saldiert. Der Fair Value der Rickdeckungsversicherungen zum
Bilanzstichtag belauft sich auf T€ 6.175 (Vorjahr T€ 5.909). Der beizulegende Zeitwert der
qualifizierten Versicherungspolicen wurde unter Bertcksichtigung eines Zinssatzes von 1,38%
(Vorjahr 1,11 %) ermittelt. Fir die Pensionsrickstellungen nach HGB ist ein Zinssatz von 1,87 %
p.a. (Vorjahr 2,30 % p.a.) festgesetzt. Des Weiteren wird fir das Geschéftsjahr 2021 ein
Rententrend von 1,70 % p.a. sowie ein Anwartschaftstrend von 0,00 % p.a. zu Grunde gelegt.

Der nach dem  Anwartschaftsbarwertverfahren ermittelte Erfullungsbetrag der

Pensionsriickstellungen zum Bilanzstichtag belauft sich auf T€ 9.875 (Vorjahr T€ 8.585).

In der Gewinn- und Verlustrechnung wurden Zinsertrage aus dem Deckungsvermdgen in Héhe von
T€ 139 (Vorjahr T€ 61) und Zinsaufwendungen aus der Bewertung der Pensionsriickstellungen in
Hohe von T€ 196 (Vorjahr T€ 206) gem. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB (saldiert) ausgewiesen.

Die Pensionsriickstellungen nach HGB betragen zum 31. Dezember 2021 T€ 3.701 (Vorjahr
T€ 2.676).

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen personalbezogene Riickstellungen
(T€ 5.728, Vorjahr T€ 6.051), Riickstellungen fiir Gewahrleistungsverpflichtungen (T€ 344, Vorjahr
T€ 511), Ruckstellungen fir ausstehende Rechnungen (T€ 177, Vorjahr T€ 239) sowie

Ruckstellungen fur Prifungs- und Beratungskosten (T€ 170, Vorjahr T€ 166) und Ruickstellungen
fur interne Jahresabschlusskosten (T€ 100, Vorjahr T€ 87).

In den Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten in Hohe von

EUR 3.937.500 (Vorjahr: EUR 4.562.500) ausgewiesen, die aus der Aufnahme eines Darlehens

bei der Deutsche Bank AG zur Finanzierung des Neubauvorhabens ORBIS Ill resultieren.

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten sind besichert durch:
Grundschulden in H6he von T€ 2.556, lastend auf dem Betriebsgrundstlick der ORBIS
SE, Saarbriicken, eingetragen im Grundbuch von Malstatt-Burbach, Blatt 15255.

Grundschulden in H6he von T€ 2.556, lastend auf dem Betriebsgrundstiick der ORBIS
SE, Saarbriicken, eingetragen im Grundbuch von Malstatt-Burbach, Blatt 6321.

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten werden in der nachfolgenden Ubersicht dargestellt.



Zusammensetzung und Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten:

Restlaufzeit
Stand bis zu 1 bis zu mehr als

Verbindlichkeit 31.12.2021 1 Jahr 5 Jahren 5 Jahre
Art € € € €
Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 3.937.500,00 625.000,00 2.000.000,00 1.312.500,00
Erhaltene Anzahlungen auf

Bestellungen 1.431.650,30 1.431.650,30

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen

und Leistungen 2.083.075,77 2.083.075,77

Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 1.540.230,93 1.540.230.93

Sonstige Verbindlichkeiten 2.652.303,83 2.652.303,83

11.644.760,83 8.332.260,83  2.000.000,00  1.312.500,00
Restlaufzeit
Stand bis zu 1 bis zu mehr als

Verbindlichkeit 31.12.2020 1 Jahr 5 Jahren 5 Jahre
Art € € € €
Verbindlichkeiten gegenuber

Kreditinstituten 4.562.500,00 625.000,00 2.250.000,00 1.687.500,00
Erhaltene Anzahlungen auf

Bestellungen 718.900,83 718.900,83

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen

und Leistungen 1.551.497,53 1.551.497,53

Verbindlichkeiten gegenuber

verbundenen Unternehmen 726.566,35 726.566,35

Sonstige Verbindlichkeiten 2.379.917,33  2.379.917,33

9.939.382,04 6.001.882,04  2.250.000,00 1.687.500,00




3.2.  Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Aufgliederung der Umsatzerlése nach geographisch bestimmten Markten:

2021 2020
TE T€
Inland 51.991 43.614
Ausland (i.W. Europa) 12.103 15.222
64.094 58.836
Aufgliederung der Umsatzerlése nach Tatigkeitsbereichen:
2021 2020
TE TE€
Consulting 53.767 48.853
Wartung und Lizenzen 5.051 4.977
Sonstige (Handelswaren, etc.) 5.276 5.006
64.094 58.836

Mit verbundenen Unternehmen wurden Umsatzerlése in Hohe von T€ 2.570 (Vorjahr T€ 2.285)

erzielt.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten im Wesentlichen die Erstattungen aus der

Sachbezugsversteuerung der Mitarbeiter flir Dienstfahrzeuge (T€ 1.421, Vorjahr T€ 1.427), Ertrage
aus der Auflésung von Ruckstellungen (T€ 479, Vorjahr T€ 97). Lieferantenboni (T€ 220, Vorjahr
T€ 282) und Ertréage aus Versicherungsentschadigungen (T€ 129, Vorjahr T€ 144).

Aus dem Materialaufwand entfallen T€ 11.500 (Vorjahr T€ 6.059) auf Beziehungen mit

verbundenen Unternehmen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen resultieren im Wesentlichen aus Reise- und
Fahrzeugkosten (T€ 1.728, Vorjahr T€ 1.978), Kosten fir IT und Telekommunikation (T€ 988,
Vorjahr T€ 799), Raumkosten und Grundstlicksaufwendungen (T€ 649, Vorjahr T€ 656), sonstigen
Personalkosten (T€ 484, Vorjahr T€ 219), Kosten fur Beratung und Prufung (T€ 464, Vorjahr T€
317), spezifischen Kosten einer Aktiengesellschaft (T€ 272, Vorjahr T€ 216) sowie aus Seminar-
und Tagungskosten (T€ 263, Vorjahr T€ 197), Werbe- und Public Relationskosten (T€ 246, Vorjahr
T€ 391), und Beitragen und Gebulhren (T€ 141, Vorjahr T€ 105).

Die Ertrdge aus Beteiligungen in Hohe von T€ 1.639 (Vorjahr T€ 998) betreffen
Dividendenzahlungen der KiM GmbH, an der ORBIS eine Minderheitsbeteiligung in Hohe von
49,00 % halt, in Hohe von T€ 735 (Vorjahr T€ 0) und der Tochtergesellschaften Quinso B.V. in




Hohe von T€ 456 (Vorjahr T€ 457), der Dialog GmbH in Hohe von T€ 138 (Vorjahr T€ 0) und der
ORBIS Schweiz AG in Héhe von T€ 310 fir das Geschaftsjahr 2021, die im Rahmen der
phasengleichen Gewinnvereinnahmung bereits vollumfanglich im vorliegenden Jahresabschluss
der ORBIS SE bericksichtigt wurde (Vorjahr T€ 342 im Rahmen der phasengleichen

Gewinnvereinnahmung sowie T€ 184 fiir das Geschaftsjahr 2019).

4. Sonstige Angaben

4.1. Haftungsverhéaltnisse und sonstige nicht aus der Bilanz ersichtliche finanzielle

Verpflichtungen

Es bestehen folgende Haftungsverhéltnisse:

Die ORBIS SE hat die Tochtergesellschaften OSCO GmbH, ORBIS Hamburg GmbH,
ORBIS America Inc., OnDemand4U GmbH und ORBIS Schweiz AG, ebenso wie die
ORBIS Austria GmbH von bestehenden und zukinftigen Forderungen von Seiten Dritter, soweit

eine bilanzielle Uberschuldung besteht, freigestellt.

Zum 31. Dezember 2021 weisen die Tochtergesellschaften folgendes Eigenkapital aus:

- OSCO GmbH T€E 70
- ORBIS America Inc. TE€ -377
- ORBIS Hamburg GmbH T€ 118
- OnDemand4U GmbH TE 245
- ORBIS Schweiz AG TE€ 957
- ORBIS Austria GmbH T€ 895

Die Hohe der Verpflichtung gegeniiber Dritten betragt zum 31. Dezember 2021:

- OSCO GmbH T€ 211
- ORBIS America Inc. T€ 83
- ORBIS Hamburg GmbH TE€ 731
- OnDemand4U GmbH TE 94
- ORBIS Schweiz AG T€ 391

ORBIS Austria GmbH T€ 381



Im Geschaftsjahr 2015 hat die ORBIS SE fir ihre Tochtergesellschaft OSCO GmbH eine

Mietkautionsburgschaft in Hohe von T€ 11 zugunsten der Sparkasse Saarbriicken (ilbernommen.

Weiterhin ist in Héhe von CNY 3.000.000 (T€ 416; Vorjahr T€ 374) ein verpfandetes Konto bei der
Deutsche Bank AG enthalten, welches aus der Vergabe von Bankavalen zugunsten der
Tochtergesellschaft ORBIS Consulting Shanghai Co., Ltd.  resultiert.

Aufgrund der positiven Einschatzung der zukinftigen Entwicklung der Tochtergesellschaften wird

mit einer Inanspruchnahme aus den Haftungsverhaltnissen nicht gerechnet.

Zum Bilanzstichtag bestehen Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertrégen in folgender Hohe:

2022 2023 2024
T€ T€ T€
2.483 1.339 569

Des Weiteren besteht ein Bestellobligio fir den Neubau des Gebaudes ORBIS Il in H6he von
T€ 1.617.

4.2. Vorstand, Aufsichtsrat und Aufwendungen fiir Organe

Dem Vorstand gehérten im Geschéftsjahr 2021 an:
Thomas Gard (Sprecher), Unternehmensberater, Marpingen
Stefan Mailander, Unternehmensberater, Ensdorf
Michael Jung, Unternehmensberater, Homburg

Frank Schmelzer, Unternehmensberater, St. Ingbert

Fur die Vorstadnde wurden gemaf § 285 Nr. 9a HGB im Geschéftsjahr 2021 Gesamtbeziige in
Hoéhe von T€ 1.535 (Vorjahr T€ 1.506) aufgewendet. Die Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses betragen zum 31.12.2021 fir die Vorstande T€ 841 (Vorjahr T€ 615).

Die variablen Beziige sind auf maximal 60 % des Jahres-Fixgehalts begrenzt.

Den Vorstanden Herrn Stefan Mailander und Herrn Thomas Gard sowie den ehemaligen

Vorstanden ist jeweils eine Pensionszusage erteilt worden, deren Verpflichtung im vorliegenden



Jahresabschluss bertcksichtigt ist. Fur den Fall des Ausscheidens aus der ORBIS SE, das nicht
in der Person eines Vorstands begriindet ist, erhalt dieser ein Ruhegehalt in Hohe von max. 60 %
der Durchschnittsvergtitung der letzten 3 Jahre. Das Ruhegehalt wird l&ngstens bis zum Zeitpunkt
der Zahlung der Pensionen bei Erreichen der entsprechenden Altersgrenze gezahlt. Dieses wird
durch anderweitige Einklnfte, die in dieser Zeit erworben werden, um bis zu 50 % gekirzt. Die
unter Saldierung mit dem Riickdeckungsvermdgen bilanzierten Pensionsverpflichtungen betragen
fur die Vorstande T€ 2.152 (Vorjahr T€ 1.379).

Fur die Personengruppe gemafd § 285 Nr. 9b HGB betragen die unter Saldierung der
Ruckdeckungsversicherung bilanzierten Pensionsverpflichtungen T€ 1.548 (Vorjahr T€ 1.297). Die
Aufwendungen fiir Bezlige nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses fir ehemalige Vorstande
betragen fur das Geschéftsjahr 2021 T€ 309 (Vorjahr T€ 242).

Im Geschéftsjahr 2021 wurde der Aufsichtsrat gebildet von:

Herr Ulrich Holzer, Neunkirchen, Vorsitzender,

Geschaftsfuhrer der Asset Saar GmbH, Neunkirchen

Herr Peter Kraus, Langenargen, stellvertretender Vorsitzender,
Managementberater (selbstandig), Langenargen

Dr. Ing. Uwe G. Spdrl, Wimsheim,

Geschéftsfuhrender Gesellschafter Dr. Sporl Beteiligungs GmbH, Wimsheim
(bis 30.04.2021)

Herr Stefan Schuran, Duisburg,

Geschéftsfuhrer SSP-Law, Dusseldorf

(vom 01.05.2021 bis 11.05.2021)

Herr Martin Hérmann, St. Wendel

personlich haftender Gesellschafter der Hormann-Gruppe, Steinhagen
(ab 11.05.2021)

Die zum Bilanzstichtag bestellten Mitglieder des Aufsichtsrats haben im Berichtsjahr folgende
Mandate in anderen Aufsichtsraten und vergleichbaren Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs.

1 Satz 5 AktG wahrgenommen.

Herr Martin HGrmann Toyo Shutter Co. Ltd., Osaka, Japan

Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrats beliefen sich im Geschéftsjahr 2021 auf T€ 64 (Vorjahr
T€ 57).



Zum 31. Dezember 2021 hielten die zum Bilanzstichtag bestellten Mitglieder des Aufsichtsrats
0,28 % der Aktien der ORBIS SE.

Zu weiteren Einzelheiten der individualisierten Bezlige der im Berichtsjahr amtierenden Mitglieder
von Vorstand und Aufsichtsrat verweisen wir auf den gepriften, separat veroffentlichten
Vergitungsbericht.

4.3. Angabe der Zahl der beschéaftigten Arbeitnehmer

Wahrend des Geschéftsjahres wurden durchschnittlich 424 (Vorjahr 415) Angestellte beschétftigt.
Davon waren 331 im Bereich Beratung und Entwicklung (Vorjahr 326), im Bereich Verwaltung 53
(Vorjahr 52) und im Bereich Vertrieb, Marketing sowie Call-Center 40 (Vorjahr 37) beschéftigt.

4.4. Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die ORBIS SE, Saarbriicken, hat als borsennotiertes Mutterunternehmen der unten angegebenen
Gesellschaften einen Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021 nach den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind sowie einen Konzernlagebericht fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2021 aufgestellt.

Die ORBIS SE besitzt an folgenden Unternehmen mindestens den flnften Teil der Anteile:



Eigenkapital Ergebnis
zum des
Name Sitz Anteil am Kapital 31.12.2021 Geschéftsjahres
€ €

ORBIS America Inc. Vienna, Virginia, USA 100,00 -377.211,42 -171.287,28 *
ORBIS Hamburg GmbH Hamburg 100,00 117.945,08 -12.736,81
ORBIS Consulting Shanghai Co., Ltd. Shanghai, China 100,00 782.801,91 220.554,78 *
OSCO GmbH Mannheim 74,40 70.000,05 250.500,54
ORBIS Schweiz AG Baar 100,00 957.132,44 632.785,24 *
OnDemand4U GmbH Saarbriicken 100,00 245.445,37 44.794,60
ORBIS Austria GmbH Wien 70,00 894.936,50 717.465,22
QUINSO B.V. 's-Hertogenbosch 51,00 3.116.263,62 1.241.186,70
Dialog Gesellschaft fur Projekt- Bielefeld 51,00 398.712,60 150.968,04
und Prozessberatung mbH

Data One GmbH Saarbriicken 100,00 74.420,28 52.964,99
Data One Lux S.a r.l.*** Mertert 100,00 49.694,23 17.625,92
Data One Suisse GmbH*** Zurich 100,00 37.403,41 -10.401,69 *
ORBIS France SAS StralRburg 100,00 -328.971,46 -378.971,46
ORBIS People GmbH Saarbriicken 74,99 -221.459,08 -321.459,08
KiM GmbH ** St. Wendel / Saar 49,00 1.913.076,67 322.446,55
XCOSS GmbH i.L.** Sinsheim 25,01 0,00 0,00

* Die Zahlen entsprechen den Einzelabschlissen ORBIS America Inc. in USD sowie ORBIS Consulting Shanghai Co., Ltd. in RMB

und ORBIS Schweiz AG sowie Data One Suisse GmbH in CHF, jeweils umgerechnet zum Stichtags- bzw. Durchschnittskurs

31.12.2021.

** Assoziiertes Unternehmen

*** Ein konsolidiertes Tochterunternehmen der ORBIS SE ist unbeschrankt haftender Gesellschafter dieser Gesellschaft.

In der Gesellschafterversammlung vom 03. Dezember 2018 wurde die Auflésung der xCoss GmbH

i.L. mit Ablauf des 31. Dezember 2018 beschlossen.

Die Bilanz zum 30. September 2020 wurde unter Wegfall der Fortfihrungspramisse aufgestellt, da

die werbende Tatigkeit der

Gesellschaft eingestellt wurde.

Es handelt sich um die

Liguidationsschlussbilanz. Die Gewinnverteilung ist im November 2020 erfolgt, die Liquidation ist

zum 31.12.2021 noch nicht abgeschlossen.

Zum 4. Februar 2021 hat die ORBIS SE weitere 1.000 Namensaktien an der ORBIS Schweiz AG

vom bisherigen Minderheitsgesellschafter Daniel Haas zu einem Preis von insgesamt TCHF 2.152



erworben und halt damit nun 2.050 Namensaktien (= 100 % der Geschaftsanteile) an der ORBIS
Schweiz AG. Im Kaufpreis enthalten war auch ein variabler Bestandteil in Hohe von 20 %, welcher

mit Erreichung eines EBIT-Ziels im Geschaftsjahr 2021 zur Auszahlung im Folgejahr fallig wurde.

Ende Februar 2021 hat die ORBIS SE eine neue Tochtergesellschaft in Frankreich, die ORBIS
France SAS mit Sitz in Stral3burg, gegriindet, an der 100 % der Anteile gehalten werden. Ziel ist
es, die Prasenz und die Akzeptanz von ORBIS im franzdsischen Markt zu starken und das
bisherige Geschaftsmodell auszubauen. Die Aktivitdten der neuen Gesellschaft sind im Juli 2021

angelaufen.

Des Weiteren wurden im Mai 2021 weitere 49,9 % der Anteile an der OnDemand4U GmbH zu
einem Preis von T€ 99 erworben. Damit ist die ORBIS SE mit 100,0 % an der OnDemand4U GmbH
beteiligt.

Im Juli 2021 hat die ORBIS SE eine weitere Tochtergesellschaft in Deutschland, die ORBIS People
GmbH mit Sitz in Saarbriicken, gegriindet, mit dem Ziel die Kompetenzen im Bereich HR-Losungen
zu bindeln, SAP HCM/HXM Lésungen aus einer Hand anbieten zu koénnen und das
Geschéaftsmodell auszubauen. Die ORBIS SE ist mit 74,99 % an der ORBIS People GmbH beteiligt.

4.5. Nachtragsbericht

Nach Abschluss des Geschaftsjahres 2021 sind folgende Vorgéange von besonderer Bedeutung

eingetreten.

Mit Wirkung zum 13. Januar 2022 hat die ORBIS SE eine Mehrheitsbeteiligung von 60 Prozent an
der BLUE STEC GmbH aus Lineburg zu einem Kaufpreis in Héhe von T€ 2.556 erworben. Die
BLUE STEC GmbH ist eine branchenunabhéngige technische Unternehmensberatung und ein
erfahrener Managed Services Provider im SAP-Umfeld mit umfassender Expertise in Bezug auf
die Technologie, den Betrieb und die Sicherheit von SAP-Infrastrukturen. Die Mehrheitsbeteiligung
ist ein strategisch wichtiger Schritt, um SAP-Kompetenzen zu bindeln und das eigene
Leistungsangebot in den Bereichen SAP-Technologie (SAP-Basis und SAP-S/4HANA-Migration)
und SAP-Sicherheit (SAP-Berechtigungen und SAP-Systemsicherheit) auszubauen.

Auf einer au3erordentlichen Hauptversammlung im November 2021 wurde die Umwandlung der
Rechtsform der ORBIS AG in eine Europaische Aktiengesellschaft (Societas Europaea, SE)
beschlossen. Mit Wirkung zum 17.02.2022 wurde der Rechtsformwechsel der ORBIS von einer AG
in eine SE rechtskréftig. Seitdem ist die ORBIS SE neu unter der Handelsregisternummer

HRB 108223 beim Amtsgericht Saarbriicken eingetragen.



Die Rechtsstellung der Aktiondre der ORBIS bleibt von diesem Rechtsformwechsel ganzlich

unberihrt, ebenso samtliche schuldrechtliche Beziehungen.

Wir verweisen in Bezug auf Corona sowie in Bezug auf die aktuelle politische Lage hinsichtlich des
Ukraine-Kriegs auf die Erlauterungen im Lagebericht der ORBIS SE.

Weitere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die wesentliche Auswirkungen auf die Vermogens-,

Finanz- und Ertragslage der ORBIS SE haben, sind keine eingetreten.

5.  Angaben gem. 8 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG

Der ORBIS SE gingen bis zum Bilanzstichtag nachstehende Stimmrechtsmitteilungen nach § 33
Abs. 1 des Wertpapierhandelsgesetzes (WpHG) zu:

Herr Dikai Wang, Deutschland, hat uns in Korrektur seiner Mitteilung vom 19.10.2007 gemaR3 § 33
Abs. 1 WpHG am 17.01.2008 mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der ORBIS SE,
Saarbriicken, Deutschland, ISIN DE0005228779, WKN 522877 am 22.03.2007 durch Aktien die
Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschritten hat und zu diesem Tag 3,06 % (das entspricht
279.888 Stimmrechten) betragt.

Die Swoctem GmbH, Haiger, Deutschland hat uns gemalR &8 33 Abs. 1 WpHG am
23.12.2014/07.01.2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ORBIS SE, Saarbriicken,
Deutschland am 22.12.2014 die Schwelle von 15 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an
diesem Tag 15,00016 % (das entspricht 1.372.177 Stimmrechten) betragen hat.

Herr Friedhelm Loh, Deutschland hat uns gema 8§ 33 Abs. 1 WpHG am
23.12.2014/07.01.2015 mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteii an der ORBIS SE,
Saarbriicken, Deutschland am 22.12.2014 die Schwelle von 15% der Stimmrechte
Uberschritten hat und an diesem Tag 15,00016% (das entspricht 1.372.177
Stimmrechten) betragen hat. 15,00016% der Stimmrechte (das entspricht 1.372.177
Stimmrechten) sind Herrn Loh gemaR 8 34 Abs. 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete
Stimmrechte  werden  dabei gehalten  Uber folgende von ihm  kontrollierte
Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der ORBIS SE jeweils 3 Prozent oder

mehr betragt: Swoctem GmbH.

Die GMV AG, Marpingen, Deutschland, hat uns gemaf 88 33, 34 WpHG am 06.04.2020 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der ORBIS SE, Saarbriicken, Deutschland, am 02.04.2020 die



Schwelle von 25 % der Stimmrechte berthrt hat und nunmehr 15,36 % (das entspricht 1.500.000
Stimmrechten) betrégt.

Die Hérmann Digital Beteiligungs GmbH, Steinhagen, Deutschland, hat uns gemafl 8§ 33,34
WpHG am 24.03.2021 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ORBIS SE, Saarbricken,
Deutschland, am 23.03.2021 die Schwelle von 30 % der Stimmrechte tberschritten hat und an
diesem Tag 30,40 % (das entspricht 2.968.877 Stimmrechten) betragt.

6. Erklarung geman § 161 AktG

Die ORBIS SE ist mit ihren Aktien am regulierten Markt notiert. Gem. § 161 AktG haben der
Vorstand und der Aufsichtsrat einer borsennotierten Aktiengesellschaft zu erklaren, dass den
Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex"
entsprochen wurde und wird sowie welche Empfehlungen nicht angewendet wurden und werden
und warum nicht. Diese Erklarung fur die ORBIS SE wurde im November 2021 abgegeben und ist
allen Aktiondren auf der Homepage der ORBIS SE https://www.orbis.de/investor-

relations/governance/corporate-governance-kodex.html dauerhaft zugénglich gemacht worden.

7.  Erklarung geman 8§ 40 Abs. 1 WpHG

Hiermit teilen wir, die ORBIS SE, Nell-Breuning-Allee 3-5, 66115 Saarbriicken, Deutschland, ISIN
DE0005228779, WKN 522877, gemal3 § 40 Abs. 1 S. 2 WpHG mit, dass wir in Bezug auf eigene
Aktien am 19. Juli 2018 die Schwelle von 5 % unterschritten haben und unser Anteil an eigenen
Aktien an diesem Tag 3,2585 % (das entspricht 298.083 Aktien) betragen hat.

8. Honorare des Abschlussprifers

Auf die Angaben Uber das Honorar des Abschlusspriifers gem. § 285 Nr. 17 HGB wurde im Anhang

verzichtet, da diese Angaben in dem Konzernabschluss der ORBIS SE enthalten sind.



9. Gewinnverwendungsvorschlag

Der Jahresabschluss der ORBIS SE weist folgenden Bilanzgewinn aus:

EUR
Jahresuberschuss 1.459.120,04
Ergebnisvortrag 10.611.055,80
Dividendenausschuittung -1.893.911,80
Verrechnung Unterschiedsbetrag eigene Anteile
gemaf § 272 Abs. 1a und 1b HGB 0,00
Bilanzgewinn 10.176.264,04

Gemal § 170 AktG schlagt der Vorstand der Hauptversammlung vor, einen Betrag von € 0,20 je
Aktie (bei 9.469.559 dividendenberechtigten Aktien € 1.893.911,80) aus dem Bilanzgewinn

auszuschitten und den verbleibenden Betrag (€ 8.282.352,24) auf neue Rechnung vorzutragen.



Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Zum Jahresabschluss und zum Lagebericht der ORBIS SE fur das
Geschaftsjahr 2021

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

.Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemall den anzuwendenden
Rechnungslegungsgrundsatzen der Jahresabschluss der ORBIS SE ein den tatséchlichen
Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt und im Lagebericht der Geschéaftsverlauf einschliel3lich des
Geschéftsergebnisses und die Lage der Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben
sind.”

Saarbricken, den 25. Marz 2022

ORBIS SE

Der Vorstand

Thomas Gard
Michael Jung
Stefan Mailander

Frank Schmelzer
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die ORBIS SE, Saarbricken

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES
LAGEBERICHTS

Priafungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der ORBIS SE - bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlief3lich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den
Lagebericht der ORBIS SE fur das Geschaftsjahr 2021 gepruft. Die im Abschnitt ,Sonstige
Informationen® unseres Bestatigungsvermerks genannten Bestandteile haben wir in Einklang

mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fir das
Geschaéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt
die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt

"Sonstige Informationen" genannten Bestandteile des Lageberichts.

Gemall § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die Ordnungsmafiigkeit des Jahresabschlusses und Lageberichts

gefuhrt hat.
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Grundlage fur die Priufungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014;
im Folgenden ,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von
dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt. Dartuber hinaus erklaren wir geman Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass
wir keine verbotenen Nichtprufungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht
haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungshachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum

Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Prufungssachverhalte in der Prufung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prufungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem

pflichtgemaRen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahresabschlusses

fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 waren.

Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit wunserer Prifung des

Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prufungsurteils hierzu

bertcksichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

Umsatzrealisierung

Existenz und Werthaltigkeit der Finanzanlagen

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir wie folgt

strukturiert:

1. Sachverhalt und Problemstellung

2. Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

3. Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Priifungssachverhalte dar:

Umsatzrealisierung

Die Umsatzrealisierung wurde als besonders wichtiger Prifungssachverhalt
ausgewahlt, da in ihr ein bedeutsames Risiko wesentlich falscher Darstellungen
(einschliel3lich des moglichen Risikos, dass Fuhrungskréafte Kontrollen umgehen) im
Sinne des IDW PS 261 n.F. identifiziert wurde und dieses gleichzeitig am
bedeutsamsten in der Prufung fUr den aktuellen Berichtszeitraum war. Bedeutsame
Risiken sind Fehlerrisiken, die aufgrund ihrer Art oder des mit ihnen verbundenen
Umfangs moglicher falscher Darstellungen in der Rechnungslegung bei der
Abschlussprifung besondere Aufmerksamkeit erfordern. Das Fehlerrisiko liegt
hierbei vorrangig in der nicht periodengerechten (insbesondere zu friilhen) Erfassung
von Umsatzerlésen und damit einem Uberhdhten Ausweis von Ergebnissen wie

Ergebnis nach Steuern und Jahresiberschuss.
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2. Im Rahmen unserer Priifung haben wir uns mit den unternehmensintern festgelegten
Methoden, Verfahren und Kontrollmechanismen in der Angebots- und
Abwicklungsphase von als Projekten angelegten Verkaufen auseinandergesetzt.
Zudem haben wir die Ausgestaltung und Wirksamkeit der
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollen durch Nachvollziehen von
projektspezifischen Geschaftsvorfallen sowie durch Testen von Kontrollen beurteilt.
AuBRerdem haben wir ausgehend von den erfassten Umsatzerlésen und fir die
unterschiedlichen Erlésarten in Stichproben Nachweise fir die Erbringung der
Leistungen bis zum Abschlussstichtag eingeholt. Die zutreffende Erfassung haben
wir anhand von Nachweisen, unter anderem bestehend aus zugrundeliegenden
Vertrdgen und erfassten Leistungen geprift. Sofern im Fall stichtagsiibergreifender
Rechnungen an Kunden Abgrenzungen vorzunehmen waren, haben wir uns von der
Richtigkeit der vorgenommenen Abgrenzungen und der Zuordnung der Erlose zu der
richtigen Rechnungslegungsperiode Uberzeugt. Bei der Prifung der Beratungserlose,
die den weitaus bedeutsamsten Umsatzanteil einnehmen, haben wir auch die fir die
Beratungserlose relevante Zeiterfassung untersucht.

3. Im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 der ORBIS SE werden Umsatzerlose
in H6he von 64.094 T€ in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Dartber
hinaus erfolgen Erlauterungen zu den Umsatzerldsen im Anhang unter Punkt 3.2 und
im Lagebericht (einschlie3lich Erlauterungen zu auf den Umsatzerlésen aufbauenden

Ergebnissen) im Abschnitt ,Ertragslage®.

Existenz und Werthaltigkeit der Finanzanlagen

1. Im Jahresabschluss der ORBIS SE werden Finanzanlagen in Hohe von EUR 10,2 Mio.
ausgewiesen. Der Anteil der Finanzanlagen an der Bilanzsumme belauft sich auf 20,3 %

und hat somit einen wesentlichen Einfluss auf die Vermogenslage der Gesellschaft.

Die Ausleihungen und Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu
Anschaffungskosten bzw. bei voraussichtlich dauernder Wertminderung zum niedrigeren
beizulegenden Wert bilanziert. Wesentliche Werttreiber der beizulegenden Werte sind die
von den Tochtergesellschaften vertriebenen Dienstleistungen und Produkte. Die

Prognose der kinftigen Umsatz- und Ergebnisentwicklung ist hinsichtlich der getroffenen
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Annahmen in hohem Male von Einschatzungen und Beurteilungen der Gesellschaft
abhéangig.

Es besteht das Risiko fiir den Abschluss, dass die Finanzanlagen nicht werthaltig sind.

Im Rahmen unserer Prifungshandlungen haben wir uns ein Verstandnis Uber den

Prozess der Gesellschaft zur Beurteilung der Werthaltigkeit der Finanzanlagen verschafft.

Dabei haben wir anhand der im Rahmen unserer Priifung gewonnenen Informationen auch
beurteilt, ob Anhaltspunkte fiir von der Gesellschaft nicht identifizierten

Abschreibungsbedarf bestehen.

Im Zusammenhang mit den Ausleihungen und Anteilen an verbundenen Unternehmen
haben wir uns mit der Prognose der kinftigen Umsatz- und Ergebnisentwicklung der
einzelnen Gesellschaften beschéftigt und Abstimmungen mit dem Budget vorgenommen.
Zusatzlich haben wir die Konsistenz der Annahmen mit externen Markteinsch&tzungen
beurteilt. Ferner haben wir uns von der bisherigen Prognosegiite der Gesellschaft
Uberzeugt, indem wir Planungen frilherer Geschaftsjahre mit den tatsachlich realisierten

Ergebnissen verglichen und Abweichungen analysiert haben.

Die Annahmen und Einschatzungen der Gesellschaft zur Bewertung der Finanzanlagen

sind sachgerecht.

Die Angaben der Gesellschaft zu den angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden sind im Anhang der Gesellschaft im Abschnitt ,Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden® enthalten. Angaben zur Hohe der Finanzanlagen finden sich im

Anlagespiegel.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die

sonstigen Informationen umfassen:

e die Erklarung zur Unternehmensfihrung,
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e die Versicherung nach 8 264 Abs. 2 Satz 3 HGB zum Jahresabschluss und die
Versicherung nach § 289 Abs. 1 Satz 5 HGB zum Lagebericht und
¢ die nichtfinanzielle Erklarung nach § 289b Abs. 1 HGB

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht
auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein

Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen

Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder unseren
bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir
verpflichtet, tber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts

zu berichten.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fur den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfilhrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —

beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit
zu Dbeurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in
Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Daruber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mal3nahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu

kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses

zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der
Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom
Institut  der  Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten  deutschen  Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus Verstol3en oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen

Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine

kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht,
planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fur unsere Pridfungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstdBen hoher als Dbei
Unrichtigkeiten, da VersttRe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte  Unvollstandigkeiten, irrefihrende  Darstellungen bzw. das

Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur
FortfUhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prufungsurteil zu  modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priufungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten koénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des
Jahresabschlusses einschlie3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die
zugrundeliegenden Geschaftsvorféalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der
Gesellschaft.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten

zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
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geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass Kkinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben

abweichen.

Wir erortern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieB3lich etwaiger Méangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer

Prifung feststellen.

Wir geben gegentber den fir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass
wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erdrtern mit
ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniunftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die

hierzu getroffenen SchutzmalRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fir die Uberwachung
Verantwortlichen erortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des
Jahresabschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und
daher die besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese
Sachverhalte im Bestéatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere

Rechtsvorschriften schliel3en die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk Uber die Prifung der fur Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen
Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts nach
§ 317 Abs. 3a HGB

Prafungsurteil

Wir haben gemall 8 317 Abs. 3a HGB eine Prufung mit hinreichender Sicherheit
durchgefihrt, ob die in der beigefligten Datei orbisag_ea Ib_20211231 enthaltenen und
fur Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des
Lageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen® bezeichnet) den Vorgaben des
§ 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat (,ESEF-Format®) in allen
wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen
Vorschriften er- streckt sich diese Prufung nur auf die Uberfiihrung der Informationen des
Jahresabschlusses und des Lageberichts in das ESEF-Format und daher weder auf die
in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei

enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen und
fur Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des
Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das
elektronische Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im
voranstehenden ,Vermerk Uber die Priufung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts“ enthaltenen Prufungsurteile zum beigefligten Jahresabschluss und zum
beigefugten Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember
2021 hinaus geben wir keinerlei Prifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen
Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen

Informationen ab.

11
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Grundlage fur das Prufungsurteil

Wir haben unsere Prifung der in der oben genannten Datei enthaltenen Wiedergaben des
Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB
unter Beachtung des IDW Prifungsstandards: Prifung der fir Zwecke der Offenlegung
erstellten elektronischen Wiedergaben von Abschlissen und Lageberichten nach § 317
Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (10.2021)) durchgefihrt. Unsere Verantwortung danach ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung der ESEF-Unterlagen®
weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat die Anforderungen an das
Quialitatssicherungssystem des IDW Qualitatssicherungsstandards: Anforderungen an die

Qualitatssicherung in der Wirtschaftspruferpraxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats flr die ESEF-

Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fur die Erstellung der
ESEF- Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlusses und des
Lageberichts nach Mal3gabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu
ermdglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
VerstolRen gegen die Vor- gaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische

Berichtsformat sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der

ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.
Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob die ESEF-
Unterlagen frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstoRen
gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wéahrend der Prifung Gben wir

pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-

sichtigter — VerstdlRe gegen die Anforderungen des 8§ 328 Abs. 1 HGB, planen und
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fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungs- nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser
Prifungsurteil zu dienen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung der ESEF-Unterlagen
relevanten internen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Um- stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

e beurteilen wir die technische Giltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-
Unterlagen enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU)
2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die technische
Spezifikation fur diese Datei erfullt.

e beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des
gepriften Jahresabschlusses und des gepriiften Lageberichts ermdglichen.

Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrvO

Wir wurden mit Beschluss von der Hauptversammlung vom 11. Mai 2021 als
Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 17. Dezember 2021 schriftlich vom Aufsichtsrat
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2013 als Abschlussprifer der
ORBIS SE tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit
dem zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrvO

(Prufungsbericht) in Einklang stehen.
SONSTIGER SACHVERHALT — VERWENDUNG DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem geprften
Jahresabschluss und dem gepriften Lagebericht sowie den gepriften ESEF-Unterlagen
zu lesen. Der in das ESEF-Format Uberfuihrte Jahresabschluss und Lagebericht — auch
die im Bundesanzeiger bekanntzumachenden Fassungen — sind lediglich elektronische
Wiedergaben des gepriften Jahresabschlusses und des gepriften Lageberichtes und
treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser darin
enthaltenes Prifungsurteil nur in Verbindung mit den in elektronischer Form

bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen verwendbar.
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VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fur die Prufung verantwortliche Wirtschaftsprufer ist Herr Daniel Schulz.

Dusseldorf, den 25. Marz 2022
RSM GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

Weyers Schulz
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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